
 
 

YOZGAT TEKNİK VE ENDÜSTRİ MESLEK LİSESİ 

2013-2014 ÖĞRETİM YILI HAZİRAN DÖNEMİ MESLEKİ ÇALIŞMALAR PROGRAMI 

MADDE 87- (1) Ortaöğretim kurumlarında görevli yönetici ve öğretmenler, derslerin kesimi 

tarihinden temmuz ayının ilk iş gününe, eylül ayının ilk iş gününden derslerin başlangıç tarihine kadar 

geçen sürelerde kadrolarının bulunduğu/görevlendirildikleri okulda mesleki çalışma yaparlar. Mesleki 

çalışma programı okul müdürlüğünce hazırlanır ve çalışma öncesinde yönetici ve öğretmenlere 

duyurulur. 
(2) Bu çalışmalarda;  
a) Yönetici ve öğretmenlerin; genel kültür, özel alan ve pedagojik formasyon konularında, 

bilgilerini arttırıcı faaliyetler yapılır. 
b) Yeni beceriler kazandırmaya, eğitim ve öğretimde karşılaşılan problemlere çözüm yolları 

bulmaya, öğrencinin ve çevrenin ihtiyaçlarına göre plan ve programlar hazırlamaya yönelik faaliyetler 
yapılır.  

c) Öğretim programları, mevzuat ve uygulamalarla ilgili inceleme ve değerlendirme yapılır.  
ç) Öğretmenler Kurulu, zümre öğretmenler kurulu toplantılarıyla bunlarla ilgili iş ve işlemler 

yapılır. 
d) Eğitim ve öğretim yılı değerlendirmesiyle yeni öğretim yılında uygulanacak yıllık çalışma 

programı, iş takvimi ve iş bölümüyle ilgili hazırlıklar yapılır.  
(3) Mesleki çalışmalardan azami verim elde edilebilmesi için okulun ve çevrenin ihtiyaçlarına 

göre, eğitim ve öğretimle ilgili diğer konularda da mesleki çalışma yapılabilir. Bu çalışmalar okul 
ortamının dışında ilgili eğitim ortamları veya işletmelerde de yapılabilir. 

(4) Mesleki çalışmalarda ödenecek ücretle ilgili hususlarda 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 
sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Millî Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin 
Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Karar doğrultusunda işlem yapılır.  

  

Tüm idareci ve öğretmenlerimizin faydalanmasını temenni ederiz. 

 

  Bekir HAZER 

 Okul Müdürü 
  



 
 

HAZİRAN 2014 MESLEKİ ÇALIŞMA” PROGRAMI 
A. ETKİNLİĞİN DAYANAĞI: Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği. 
B. ETKİNLİĞİN ADI: Eğitimcilerin  Haziran 2014 Mesleki Çalışmaları. 
C. ETKİNLİĞİN AMAÇLARI:  
1. Eğitimin niteliğini geliştirmek ve derslerin öğretimindeki verimliliği arttırmak, 
2. Alan bilgisi ve öğretimi konusunda öğretmenlerin mesleki gelişimlerine katkı sağlamak, 
3. Derslerin işlenişinde uygulanan yöntem ve teknikler, kullanılan öğretim materyalleri ile ölçme ve 
değerlendirme kriterlerinde öğretmenlerin bilgi ve tecrübe paylaşımında bulunmalarını sağlamak, 
4. Derslerin işlenişinde karşılaşılan sorunları tespit etmek ve bu sorunlara yönelik çözüm önerileri 
geliştirmek, 
5. Eğitim-öğretim uygulamalarındaki iyi örneklerin paylaşılmasını sağlayarak özgün çalışmaları 
geliştirmek, 
D. ETKİNLİĞİN SÜRESİ 
· Mesleki çalışmaların süresi 44 saattir. Çalışma takvimi Ek’teki tablolarda verilmiştir. 
E. ETKİNLİĞİN HEDEF KİTLESİ 
· Ortaöğretim kurumlarında görev yapan tüm öğretmenleri. 

ORTAÖĞRETİM KURUMLARI MESLEKİ ÇALIŞMA PROGRAMI (Tüm Branşlar) 
A. ETKİNLİĞİN İÇERİĞİ VE HER BİR DERS İÇİN MÜZAKERE EDİLECEK KONULAR 
1. Öğretim Programı ve Kazanımlar: Dersin, öğretim programındaki amaç ve kazanımların ne ölçüde 
gerçekleştirildiği, hedeflenen amaçlara/kazanımlara ulaşılmasında ne gibi sorunlarla karşılaşıldığının 
müzakere edilmesi 
2. Öğretim Yöntem ve Teknikleri: Derslerin öğretiminde kullanılan öğretim yöntem, teknik ve 
metotları ile örnek ders işlenişlerinin paylaşılması 
3. Öğretim Materyalleri: Ders konularının öğretiminde eğitim teknolojilerinden yararlanma, materyal 
kullanımı, paylaşımı ve bu materyallerin değerlendirilmesi 
4. Sosyal Kültürel Etkinlikler: Derslerde verimliliği artırmak için yapılan okul içi ve dışı sosyal-kültürel 
etkinliklerin değerlendirilmesi 
5. Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı: Sınıf yönetimi; derslerin işlenişi sürecinde yaşanılan sorunlar 
ve çözüm önerileri, Öğrencilerin ilgisini arttırmak ve eğitimdeki akademik başarı düzeyini yükseltmek 
için yapılabilecek çalışmalar 
6. Ölçme ve Değerlendirme: Derslerin özelliklerine göre kullanılabilecek ölçme ve değerlendirme 
kriterlerinin ve tekniklerinin görüşülmesi 
7. Mesleki Gelişim: Öğretmenlerin kişisel ve mesleki gelişimleriyle ilgili yapmaları gereken çalışmalar, 
başvurabileceği kaynaklar (kitap, dergi, makale, eğitim materyalleri, CD ve internet adresleri v.s.) ile 
öğrencilerin istifade edeceği yardımcı kaynakların (Kitap, dergi, makale, CD, internet v.s.) tespit 
edilmesi, değerlendirilmesi 
B. MESLEKİ VE TEKNİK ORTAÖĞRETİM KURUMLARI İLAVETEN AŞAĞIDAKİ KONULARI DA GÖRÜŞECEKTİR. 
8. Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarına kayıt kabul, öğrenci yerleştirme, nakil ve geçişler, geç gelme 
devam-devamsızlık konularında bilgilendirme, 
9. Telafi programı, okul birincisinin tespiti, belge, defter, çizelge ve formlar konularında bilgilendirme, 
10. Kurullar, komisyonlar ve ekipler hakkında bilgilendirme, 
11. İşletmelerde Meslek Eğitim, Staj veya yaz uygulaması esasları ile koordinatör öğretmen görevlendirilmesi, 
12. Öğrenci davranışları, ödül ve disiplin konularında bilgilendirme, 
13. Öğretmenlerin aylık karşılığı okutacağı dersler hakkında bilgilendirme, 
14. İş kazaları ve İş güvenliği konuları konularında bilgilendirme, 
15. Öğretim programlarının ve haftalık ders çizelgelerinin uygulanması ile ilgili hususlarda bilgilendirme, 
16. Tam gün-tam yıl eğitim uygulaması hakkında bilgilendirme, 
17. Öğrencilerinin zararlı alışkanlıklardan korunması ve şiddetin önlenmesi konusunda görüşmeler, 
18. Sosyal etkinlikler kapsamındaki faaliyetlerin görüşülmesi ve bilgi verilmesi. 
19.  Proje ve işbirliği/protokol çalışmaları konusunda bilgilendirme 
20. Yönetici ve öğretmenlerin mesleki gelişimlerine ilişkin çalışmalar hakkında bilgilendirme, 
21. Parasız yatılılık, bursluluk ve belletici öğretmen görevlendirilmesi hakkında bilgilendirme, 
22. İş takvimi ve İş bölümü 
23. Okul web sayfasının öğretmenlere tanıtılması, 
24. Eğitimde Etkili İletişim ve Sınıf Yönetimi, 
25. Okullarda  Eğitimin Niteliğini Arttıracak Tedbirler, 
26. Etik, protokol ve iletişim konularında bilgilendirme, 
27. Eğitimde İdeal Öğretmen ve Rehberlik. 
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ÇALIŞMA ÇİZELGESİ 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

16.06.2014 
08:00- 
08:50 

Sene sonu Öğretmenler Kurulu toplantısı Bekir HAZER Toplantı Salonu 

16.06.2014 
09:00- 
09:50 

Sene sonu Öğretmenler Kurulu toplantısı Bekir HAZER Toplantı Salonu 

16.06.2014 
10:00- 
10:50 

Sene sonu Öğretmenler Kurulu toplantısı Bekir HAZER Toplantı Salonu 

16.06.2014 
11:00- 
12:00 

Sene sonu Öğretmenler Kurulu toplantısı Bekir HAZER Toplantı Salonu 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

17.06.2014 
08:00- 
08:50 

Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarına kayıt kabul, 
öğrenci yerleştirme, nakil ve geçişler, geç gelme devam-
devamsızlık konularında bilgilendirme. 

Niyazi 
DOĞMUŞ 

Konferans 
Salonu 

17.06.2014 
09:00- 
09:50 

İşletmelerde Meslek Eğitim, Staj veya yaz uygulaması 
esasları ile koordinatör öğretmen görevlendirilmesi 

Nuh 
TAŞARSU 

Konferans 
Salonu 

17.06.2014 
10:00- 
10:50 

Öğretim yılı 3. Zümre toplantılarının yapılması 
Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

17.06.2014 
11:00- 
12:00 

Öğretim yılı 3. Zümre toplantılarının yapılması 
Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

18.06.2014 
08:00- 
08:50 

Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında kontenjan 
belirleme, öğrenci başarısının değerlendirilmesi, 
sınavlar/ortak sınavlar, sınıf geçme konularında 
bilgilendirme 

Niyazi 
DOĞMUŞ 

Konferans 
Salonu 

18.06.2014 
09:00- 
09:50 

İş kazaları ve İş güvenliği konuları konularında 
bilgilendirme 

Ahmet 
SELÇUK 

Konferans 
Salonu 

18.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

18.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

19.06.2014 
08:00- 
08:50 

Telafi programı, okul birincisinin tespiti, belge, defter, 
çizelge ve formlar konularında bilgilendirme 

Ebubekir 
ŞAHİNBAŞ 

Konferans 
Salonu 

19.06.2014 
09:00- 
09:50 

Öğretim programlarının ve haftalık ders çizelgelerinin 
uygulanması ile ilgili hususlarda bilgilendirme 

Ahmet 
SELÇUK 

Konferans 
Salonu 

19.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

19.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 



 
 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

20.06.2014 
08:00- 
08:50 

Kurullar, komisyonlar ve ekipler hakkında bilgilendirme 
Ebubekir 
ŞAHİNBAŞ 

Konferans 
Salonu 

20.06.2014 
09:00- 
09:50 

-Öğrenci davranışları, ödül ve disiplin konularında 
bilgilendirme 
-Öğretmenlerin aylık karşılığı okutacağı dersler hakkında 
bilgilendirme 

Ahmet 
SELÇUK 

Konferans 
Salonu 

20.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

20.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

23.06.2014 
08:00- 
08:50 

-Tam gün-tam yıl eğitim uygulaması, 
-Proje ve işbirliği/protokol çalışmaları 
Konularında bilgilendirme 

Nuh 
TAŞARSU 

Konferans 
Salonu 

23.06.2014 
09:00- 
09:50 

Öğrencilerinin zararlı alışkanlıklardan korunması ve 
şiddetin önlenmesi 

Ferhat 
YELOKU 

Konferans 
Salonu 

23.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

23.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

24.06.2014 
08:00- 
08:50 

Sosyal etkinlikler kapsamındaki faaliyetlerin görüşülmesi 
ve bilgi verilmesi. 

Asım AYTAÇ 
Konferans 
Salonu 

24.06.2014 
09:00- 
09:50 

Eğitimde Etkili İletişim ve Sınıf Yönetimi 
Ekrem 
CAYVAZ 

Konferans 
Salonu 

24.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

24.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 
 
 
 
 



 
 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

25.06.2014 
08:00- 
08:50 

-İş takvimi ve İş bölümü 
-Okul web sayfasının öğretmenlere tanıtılması 

Aydın 
ZANBAK 

Konferans 
Salonu 

25.06.2014 
09:00- 
09:50 

Okullarda  Eğitimin Niteliğini Arttıracak Tedbirler Bekir HAZER 
Konferans 
Salonu 

25.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

25.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

26.06.2014 
08:00- 
08:50 

Etik, protokol ve iletişim konularında bilgilendirme 
M. Ayhan 
DUMAN 

Konferans 
Salonu 

26.06.2014 
09:00- 
09:50 

Eğitimde İdeal Öğretmen ve Rehberlik 
M. Ayhan 
DUMAN 

Konferans 
Salonu 

26.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

26.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

27.06.2014 
08:00- 
08:50 

Yönetici ve öğretmenlerin mesleki gelişimlerine ilişkin 
çalışmalar hakkında bilgilendirme 

Bekir HAZER 
Konferans 
Salonu 

27.06.2014 
09:00- 
09:50 

Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Ahmet 
DAŞDEMİR 

Konferans 
Salonu 

27.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

27.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

TARİH SAAT KONU GÖREVLİ AÇIKLAMA 

30.06.2014 
08:00- 
08:50 

Parasız yatılılık, bursluluk ve belletici öğretmen 
görevlendirilmesi hakkında bilgilendirme 

Abdulkadir 
PEKTAŞ 

Konferans 
Salonu 

30.06.2014 
09:00- 
09:50 

Ölçme Değerlendirme konusunda bilgilendirme 
Uğur 
KORKMAZ 

Konferans 
Salonu 

30.06.2014 
10:00- 
10:50 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

30.06.2014 
11:00- 
12:00 

Dersler için; 
İçerik planlama 
Ölçme Değerlendirme ve Mesleki Gelişim 
Öğretim Yöntem – Teknikleri ve Materyal Kullanımı 
Sınıf Yönetimi ve Akademik Başarı 
Sosyal Kültürel Etkinlikler 

Tüm 
Öğretmenler 

Zümre toplantı 
mekanları 

 
Açıklama: 
Alan öğretmenleri için içerik planlama çalışmalarında; 
Alan ve dallarda okutulacak derslerin belirlenmesi ve derslerin öğretmenlere dağıtılması, 
Derslerde okutulacak modüllerin belirlenmesi, 
Modüllerin yıllık planlara aktarılması,  
Modül içeriklerine göre modülde yapılacak uygulama faaliyetlerinin belirlenmesi konuları görüşülecektir. 
  
Not: Zümre toplantı mekânları; 
         Alan öğretmenleri için alanların öğretmenler odaları, 
         Kültür dersi öğretmenleri için A blok 2. Kat derslikleridir. 
 
 
 
 
           Bekir HAZER 
          Okul Müdürü 


