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YOZGAT iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU OKUL VE KURUMLARIMIZDA
IS SAGLIGI VE GUVENLIGi REHBERI

Bu rehber; okul ve kurumlarimiz icin Milli Egitim Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligl, is
Saghgi ve Guvenligi Genel Mudurligi yayinlari ile diger mevzuatlardan yararlanilarak idarecilerimizin
faydalanmasi icin hazirlanmistir.
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DEGERLI EGITIM CALISANLARI

Milli Egitim Bakanhgina bagli 50.000’den fazla egitim kurumunda okul 6ncesi, temel egitim ve
orta 6gretim caginda bulunan 05-18 yas arasi 17 milyon civarinda 6grenci 6grenim gormekte, 800 bin
civarinda 6gretmen, idareci ve personel gérev yapmaktadir.

Egitim hizmeti verilen bu okullarin bulunduklari yer, bina vyapisi, kat sayisi, atoélyeler,
laboratuarlar, ulasim, 1sinma, servis, sinif, yemekhane, kantin, okul bahcesi, okul ¢evresi trafigi, spor
salonu gibi alanlar buyulk farkhliklar géstermekte, bircok okul standart olmayan gecici binalarda egitim
ve 6gretim hizmetini stirdirmektedir.

Bu kadar buylik ve gesitlilik arz eden egitim ortamlarinin tasidigl saglk ve glivenlik riskleri ile
alinmasi gereken dnlemler de ayni oranda farkliliklar gostermektedir.

Oysaki cocuk ve genglerimizin glivenli okullarda egitim gérmeleri, saglk ve givenlik konularina
iliskin riskler hakkinda bilgilendirilmeleri, dogru davranis modellerini kazanmalarina yonelik beceri
egitimleri almalar ve gelecegin isgliclini olusturan cocuklarimizin bu kazanimlarla ¢alisma hayatina
atilmalari bliyik 6nem tasimaktadir.

Calisanlarimizin daha glivenli bir ortamda calismalarina katlida bulunan ve bu tecriibelerden
faydalanmak amaciyla hazirlanan bu kitapta emegi gecen tiim mesai arkadaslarima tesekkiir eder,
calisma hayatinin tiim taraflar icin yararli olmasini temenni ederim.

Saim KUS
il Milli Egitim MUduri
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SAYGIDEGER MESAi ARKADASLARIM

Kiiclik yaslardan itibaren “is sagligi ve Giivenligi kiiltir bilinci” temelini olusturmak amaciyla Milli Egitim
Bakanligina bagh mesleki ve teknik egitim okullari basta olmak tizere bitiin okullarda;
1. Herhangi bir kaza ve hastaliga neden olabilecek risklerin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirilmesi,
2. Alinan her tirlii 6nleme ragmen meydana gelebilecek kazalarda ilk yardim konusunda gerekli ilk midahale

icin bir alt yapinin olusturulmasi,
3. idareci, 6gretmen ve kiiciik yastan itibaren cocuklarda saglik ve giivenlik bilincinin gelistirilmesi,

gerekmektedir.

Bu maksatla sizlere rehber olacak bu kitapc¢igin hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir eder
saygilarimi sunarim.

Fatih ERDOGAN
isveren Vekili
il Milli Egitim Midur Yardimcisi
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Okullarimizda zaman, sagliksiz ve glivensiz durumlardan kaynaklanan gesitli olaylar ve kayiplar
yasanabilmektedir. Kayiplari 6énlemek igin risk alanlarini bilmek ¢ok onemlidir. Calisma ve yasam
alanlarina iliskin risk envanteri olusturmak ve risklerin degerlendirilmesi yoluyla ortamdaki riskler ve
tehlikeleri izlemek mimkinddr. Cesitli Gretim faaliyetlerinin ylrutuldigi isletmelere yonelik séylenen
“risk ve tehlikeler bilinince, 6nlenebilir veya uygun énlemlerle en aza indirgenebilir.”Climlesi ¢ocuk ve
genclerimizin egitim aldig1 okullarimiz icin daha az gegerli degildir. Aksine blylime ve ergenlik ¢aginda
ogrencilerin bulundugu okul ortamlar, saglik ve glivenlikle ilgili tim konularda daha ¢ok 6zen
gerektirir.

GIRIS

Elinizdeki bu rehber, is saghgi ve glvenligi konusunda yapilmasi gerekenlerle ilgili olarak yol
gostermek ve is saghgl ve glvenligi kapsaminda okullarda yuratilecek cesitli ¢alismalarda ihtiyag
duyulacak bilgi ve belgeler sunmak lGzere hazirlanmistir.

GENEL AMAG;
Guivenli okul ortamlari ve iSG kiiltiiriini olusturmak. Bu genel amaca ulagsmak icin alt hedefler;

° Milmkin olan en (st diizeyde (yasal sartlari saglamak)Mevzuata uymak, okul saglik ve givenlik
politikasini olusturmak ve uymak,

° is saghgi ve glivenliginin egitime bitiinlesmis edilerek yasam boyu 6grenmeyi hedeflemek,

° Tehlikeleri belirleyip, riskleri degerlendirmek, kontrol altina almak ve bertaraf etmek,

° Calisanlar, o6grenciler ve diger kisilerin bu riskler hakkinda yeterince bilgilendirilmelerini
saglamak, gerektiginde talimatlar hazirlamak, egitimlerle desteklemek ve gozetim gereken yerde bunu
saglamak,

° Saglhk ve guvenlikle ilgili konularin ortaya koyulup goérisilmesini saglayacak iyi bir iletisim
baglantisini temin etmek,

° Okulun saglik ve glvenlikle ilgili diizenlemelerinin etkinligini izlemek ve gbdzden gegirmek,
gerektigi yerlerde iyilestirmeler ve dizeltmeler yapmak,

° Okul yonetimi; politika cerceve belgesini hazirlamak, uygulanmasi sirasinda bireylerle saghkli ve
glvenli bir ¢alisma ortami olusturma konusunda is birligi yapmak ve politikanin getirdigi kural ve
gereklere gore hareket etmektir.

Tanim ve Kisaltmalar;

CSGB: Calisma ve sosyal giivenlik bakanhgini

ISGGM: is saghgi ve giivenligi genel midirligini

OSGK: Okul saghk ve givenligi kurulu

ASGK: Alan (belirli bir amaca hizmet veren birim) saglik ve givenlik kurulu
ISG: is saghgi ve glivenligi

IGU: is glivenligi uzmani

KKD: Kisisel koruyucu donanim

isyeri: Okul veya MEB’na bagh diger kurumlar

isveren: Okul veya kurum midiri

Birim: Okul veya kurumlarda adlandirilmis veya adlandirilmamis bitiin mekanlarin, ifade eder
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AB’nin Egitim Alanindaki is Sagiligi ve Giivenligi Stratejisi

Avrupa birligi, ekonominin yeniden yapilandiriimasi ve istihdamin gelistirtmesinin yani sira is
saghg ve guvenligi konularinda da deginen” Avrupa 2020” stratejisi icin bir temel olusturmaktadir.
Avrupa Birligi iSG 2013-2020 Strateji Konferansi, stratejinin planlanmasina iliskin taraflarin bir araya
geldigi ve iSG alanindaki egilimlerinin ortaya kondugu bir platform olusturtmustur.

Konferansta ayrica,

>  Yapilan islerin %20’sinin o isi yapanlar icin risk olusturdugu, iSG eylemlerinin kapsaminin
daraltilmasi degil genisletilmesi gerektigi

> ISG alaninda harekete gecirici en etkili araclarin yasal zorunluluklar ve calisan temsilcilerin talebi
oldugu, onleyici hizmetleri tesvik eden sistemlerin kurulmasi ancak bunlarin mevzuatin alternatifi
olarak dustunilmemesi gerektigi vurgulanmistir

Ulusal iSG Stratejileri

Risk degerlendirmesi ve tehlike konularinda farkindalik,

Kazalarin 6nlenmesi,

isyeri ve meslek hastaliklarinin énlenmesi,

is glivenligi uzmanlarina verilecek ileri diizey is sagiligi ve giivenligi egitimleri,
is saghgi ve glivenligi kiiltiirinin giiclendirilmesi,

YVVVVY

Stratejinin ana unsurlari asagidaki gibidir;

> Is saghgi ve giivenligi konusunda mevzuatin gelistirtmesi ve uygulanabilirligini arttiriimasi,

> is saghgi ve giivenligi konusunda mevzuatin uygulanmasinin arttirilmasi,
> is sagilig1 ve glivenligi konusunun egitim sistemimize yerlestirilmesi (okullar, Giniversiteler, meslek
liseleri),

>  Onleyici servislerle erisilebilirligin kolaylastiriimasi,
> Kiglk isletmelere destegin aydinlatici rehberler ve bilgilendirme ile desteklenmesi,

Stratejinin hedefleri agagidaki gibidir;

Avrupa birligi icinde kazlarin %25 oraninda dislrilmesi,

Meslek hastaliklarinin distrilmesi,

s teftis kurumunun donaniminin giincellenmesi,

Genel politikalarla glivenlik kilttriniin desteklenmesi,

is saglig1 ve giivenligi alaninda yeni ulusal stratejilerinin gelistirtmesi,

YVVVVY
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Rehber baslica sekiz boliimden olugsmaktadir. Bunlar;

ilgili Mevzuat

Okullar Ve Kurumlarda is Sagligi Ve Giivenligi Politika Calismalari
is Saghigi Ve Giivenligi Kontrol Listeleri

ISG (is Sagligi ve Giivenligi) Form ve Belgeleri

Risk Analizi ve Risk Degerlendirme Ornekleri

Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

Uyari isaret ve Levhalari

ilk Yardim
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BOLUM 1.

ILGiLi MEVZUAT

e 6331 isSaglig Ve Giivenligi Kanunu

e 4857 Sayili is kanunu,

e 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu.

e MEB Okul Oncesi, ilk Ogretim Ve Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeligi

e 6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ile Bu Kanun Kapsamindaki Yonetmelik Ve Tiiziikler
Yasal Dayanagi Teskil Eder.

BOLUM 2.
Okul ve Kurumlarimizda is Saghgi ve Giivenligi Politika Calismalari

Bu cerceve belge ile okullarin, saglk ve glivenligi saglama ve devam ettirtme konusunda kararli
bir tutum benimsemeleri ve bu yonde her okulun kendi 6zel sartlarina uygun temel saglik ve giivenlik
hedeflerine belirlemesi amaglanmistir.

Politika cergevesi, is saglig ve Giivenligi faaliyetlerini, belirlenen hedefler dogrultusunda
gerceklestirebilmek icin okul icerisinde ihtiya¢ duyulacak yapilanmayi ve temel 6geleri tarif etmektedir.

Is Saghgi Ve Giivenliginin Egitim ile Biitiinlestirilmesi

Ozellikle bilgi ve tecriibelerin paylasiimasi yoluyla is Saghg ve Giivenliginin egitime entegre
edilmesi konusunda AB stratejisine desteklemek {izere, Avrupa is Sagligi ve Giivenligi Ajansi, 2002 den
bu yana cesitli faaliyetler yirttmdastar.

Bu faaliyetlerden birisi Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi is Saghgi ve Givenligi Genel
Mudurligiiniin de icerisinde yer aldigi ENETOSH, Avrupa is Saglig ve Giivenligi Egitim ve Ogretim Bilgi
A& projesidir. is Saghgi ve Giivenliginin egitime aktarilmasi yasam boyu 6grenmeyi hedeflemelidir.
Yasam boyu 6grenme ile kast edilen okul 6ncesi doneminden baslayarak emeklilik donemini de
kapsayacak tiim sireci icine alir. Cocuklar ve genclere, tehlike ve riskleri dnleme egitimleri verilirken,
saghk ve givenlikle ilgili tavir ve davraniglar 6gretilir. Okullarda ve diger egitim 6gretim kurumlarinda
saglik ve giivenlik kiiltiiri gelistirilir. is Saghg ve Glvenliginin egitimle bitiinlestirilmesi, 6zgiin
politikalar Gireten bir alan olan is saligi ve glivenligi ile yine 6zgiin politikalar Uretilen bir baska alan olan
egitimin bagdastiriimasi dolayisi ile iki farkl sistem ve diislince mekanizmasi arasinda iletisim kurulmasi
ve harekete gecirilmesi ile gerceklesir.

Tirkiye de, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Milli Egitim Bakanlig arasinda yukarida soz
edilen AB stratejisi ile uyumlu olarak kapsamli calismalar baslatilmistir. Mesleki ve Teknik Ogretim
Kurumlari/Okullari igin olusturulan rehberde bu calismalar bir Griintdur.
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Egitim Sektoriinde Saglk ve Gilivenligi Gostergeleri

Egitim sektorinln is sagligl ve guvenligi acisindan mevcut durumunu gosteren bir kayit sistemi
veya her hangi bir belge bulunmamaktadir. Oysaki bu alanda verileri derlemek ihtiyaclari belirlemek ve
yapilan tespitler dogrultusunda gerekli politikalari olusturmak icin istatistiksel gostergelere ihtiyac
bulunmaktadir.

Rehber, okullarda is saghgl ve guvenligi ¢calismalarinin yiratilmesi sirasinda ihtiyag duyulacak
belgeleri sunar, okullar bazinda saglik givenlik ile bir kayit sisteminin alt yapisinin olusturmanin yolunu
acarken ayni zamanda yonetim sisteminin gereklerinden birini yerine getirmeye olanak tanimaktadir.
Ancak ilgili alanlara alakali mevzuat galismalarinin devam ettigini de belirtmek gerekir.

Is Saghig Ve Giivenligi konusunda ve is riskini tanimlamada ve degerlendirmede yasal dayanak nedir?

Calisma sartlarinda ve calisma ortamlarina iliskin hak ve sorumluluklari diizenleyen 4857 sayili is
Kanunu ve 6331 sayili is Saglig ve Givenligi Kanunu ile bu kanunlar kapsamindaki yénetmelik ve
tuzlkler yasal dayanagi teskil eder.

Is Saghgi ve Giivenligini saglama konusunda yiikiimliiliikler nedir ve kimdedir?

“Isverenler, calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimli olup bu cercevede is
yerlerinde is saghgi ve giivenliginin saglanmasini igin gerekli her tirli dnlemi almak, arag ve geregleri
noksansiz bulundurmak, iscileri de is saghgi ve givenligi konusunda alinan her tirli énleme uymakla
yukumltddrler.

isverenler is yerinde alinan is sagligi ve giivenligi 6nlemlerine uyulup uyulmadigini denetlemek,
alinmasi gerekli tedbirler, yasal hak ve sorumluluklari konusunda bilgilendirmek ve gerekli saghgi ve
glvenligi egitimini vermek zorundadirlar. Yapilacak egitimin usul ve esaslari Calisma ve Sosyal Glivenlik
Bakanligi’'nca cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.” Denmektedir. Okullarda bu sorumluluk MEB adina
okul idaresi ve 6gretmenlerdedir.

Risk Degerlendirmesinin Amag¢ Ve Gerekleri

Risk degerlendirmesi ¢alisma ortaminda var olan tehlike ve riskleri tanimlamak ve gerekli olan
onleyici ve koruyucu tedbirleri gelistirmek icin yapilan bir dizi ¢alismalardir. Risk degerlendirmesi,
muhtemel risklerin tanimlanmasi hem de bu risklerin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirgenmesi igin
tedbirlerin alinmasi, birlerin gézden gecirilmesini kapsar. Risk degerlendiriimesi, uygun onleyici
tedbirlerin segilmesi ve uygulanmasinda da faydali olur.

Bu rehber iceriginde verilen o6rnek risk degerlendirmeleri, calisma kosullarini degerlendirme
konusunda bagimsiz uygulamalar gelistiriimesi icin bir model niteligindedir. Risk degerlendirilmesini
yapmak lzere pek cok metot bulunmaktadir.

Verilen ornekler ve is saghgl ve glvenligi kontrol listelerini bir dizi talimatlar olarak
degerlendirmek yerine bunlar, yardimci kaynak olarak gorilmelidir. Bu itibarla, her okul bu kontrol
listelerine dayanarak kendi icerisindeki riskleri analiz edebilir. Ancak verilen kontrol listelerinin okula
ozel risk 6gelerini tam olarak kapsamadigi konular varsa gerektiginde kontrol listeleri amaca uygun
sekilde sorular ilave edilerek genisletilip kullanilabilir.
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Unutulmamalidir ki; idareciler, 6gretmenler, diger calismalar ve 6grenciler her birinin okul
icindeki saglik ve giivenligi saglamak yoniinde ayri gbrev ve sorumluluklari vardir. Amag, bu gorev ve
sorumluluklarin geregi olarak beklenmeyen ve istenmeyen kaza ve olaylari dnlemeye yetecek olglide
tedbirlerin bulunup bulunmadigini tespit etmek ve hangi konularda iyilestirmeler gerekiyorsa gerekli
islem ve tedbirleri buna gore uygulamaya koymaktir.

Is riskleri ne zaman tanimlamali ve degerlendirmelidir?

1. Yeni bir is yapilacaksa veya hic risk degerlendirmesi yapilmamissa, isin yapilacagi yerde,

2. Kullanilan teknoloji diizeyinde degisiklik oldugu zaman,

3. Mevzuat degisikligi olusmasi veya yeni bir mevzuat yirirlige girmisse

4. Kullanilan ekipmanla ilgili bir degisim s6z konusu ise,

5. Yeni bir teknik kullanilacaksa,

6. Kullanilan cihazlarin veya tesislerin/alanlarin/binalarin kullanim amaci degismisse,

7. Yeni bir makine ve liretim aleti alinmissa,

8. Yeni bir madde kullanilacaksa,

9. Is organizasyonda veya is akisinda énemli degisikliklerin olmasi durumunda,

10. Kazalar, kazaya ramak kalmalar, ise bagl saglik sorunlari ortaya ¢iktiktan hemen sonra ve ¢alisma

sartlarini, faaliyetleri etkileyen durumlar ortaya ¢ikmissa ve periyodik olarak risk degerlendirmesi
yaptimalidir.

Okulda is riskleri kim tarafindan tanimlamali ve degerlendirilmeli?

Okul ve kurumlarimizda is Saghgi ve Givenligi Politika Cercevesinde tanimlanan kurullar
tarafindan tanimlanmali ve degerlendirmelidir. Bunun yaninda is riskleri ve onleme tedbirleri
konusunda 6grenciler de egitilmeli, risk duyarliklari artirilmali ve glivenli davranislar tesvik edilmelidir.

Okul ortaminin ve ¢alisma kosullarinin is Saghig ve Giivenligi agisindan degerlendirilmesi

Okul idaresi ve 6gretmenler, gerek 6grencilerin yaptiklari isten dolayi karsi karsitya kaldiklari
tehlikeleri gerekse okul ortaminda bulunan tehlike unsurlarini degerlendirerek, hangi saglik ve glivenlik
tedbirlerine ihtiyac oldugunu tespit etmelidirler.

Okul idaresi ve 6gretmenler bu degerlendirmeyi isin tabiatina ve okul kosullarina bakarak
yapmaldirlar.

Tehlike kaynagi olusturabilecek unsurlar asagida belirtilmistir:

Genel kullanim alanlarina ve okulun fiziksel yapilarina iliskin olarak,

Standartlarin gbzetilmedigi tesisat, yapi, malzeme ve ekipmanlar,
Genel olarak kullanim alanlarinin uygun planlanmamasi,
Yetkisiz kullanimlar veya yetkisiz yapilan isler.

Calisma ortamlarina iliskin olarak,

Calisma tezgahi ve tezgahta yapilacak ise uygun olmayan tasarim ve techizat,
Fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkiler,
Calisan malzeme, makine, ekipman, tesis ve bunlarin aktarilmasi/tasinmasi agisindan tasarim, is
araclari secimi, tim bu araclarin dogru kullanilmamasi bakim/onarim yetersizligi
e s ve Uretim prosesleri tasarimi, is akisi ve ¢calisma saatleri ve bunlarin topluca etkisi
e Talimatlarin, isaretlerin ve egitimlerin yetersiz kalmasi ve /veya kisisel koruyucularin eksik olmasi
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ISG Form ve Belgeleri

is sagligi ve glivenligi calismalarinin gesitli asamalarina ihtiya¢ duyulabilecek cesitli belgeler,
yapilan g¢alismalarla ilgili kayitlarinizi tutmak, is saghgi ve givenligi alaninda yapilanlari ve eksiklikleri
kontrol etmek, bdylece ISG konusunda okulun kendi durumunu ve kaydetme asamalari izlemeye
olanak tanimak tzere olusturulmalidir.

Kim konu hakkinda bilgi verip yénlendirebilir ve kontrol mekanizmasi kimdir?

Rehber, is saghgi ve glvenligi calismalarini yiritmek icin ihtiya¢c duyulabilecek temel bilgi ve
belgeleri sunmak Uzere tasarlanmistir. Ayrica is Saghg ve Givenligi Genel Midurliigiiniin Elektronik
Sayfasindan(www.isggm.gov.tr) is saghgl ve glvenligi konusunda gesitli bilgi ve belgelere ulasiimasi
mUamkuindur.

Okullarda olusturulabilecek saghk ve giivenlik kurullari, kurumumuz biinyesinde olusturulan iSG
Birimi ile koordineli galismalar yapacaktir. Gerekli form ve dokiimanlar, risk analizleri, acil durum eylem
plan 6rnekleri kurum elektronik sayfasinda paylasilacaktir.

(www.isgiivenligiS8 @meb.gov.tr)

IDARECELERIN iSG KAPSAMAINDA YAPACAKLARI CALISMALAR;

1.  Calisan temsilci segimi,

2. Risk degerlendirme ekibi kurulmasi,

3. Acil durum ekibi kurulmasi,

4, is Saghg ve Glivenligi Kurulu olusturulmasi,

5. is Sagligi ve Glivenligi onayl defteri olusturulmasi,

6.  Organizasyon yapisinin olusturulmasi,

7. Gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,

8.  (Calisan personelin genel saglik muayenesinden gegirilmesi,
9. Makine talimatlarinin hazirlanmasi,

10. Makine operasyon noktalari ve koruyucularinin gézden gegirilmesi,
11. Makine yerlesimlerinin gézden gegirilmesi,

12. Kisisel koruyucu donanimlarinin belirlenmesi,

13. s Sagligi ve Giivenligi uyum levhasinin belirlenmesi,

14. s saghg ve Giivenligi afislerinin belirlenmesi,

15. is Saglig ve Guivenligi talimatlarinin olusturulmasi,

16. Etiketleme ve isaretleme yapilmasi,

17. Acil toplanma yerleri ve yonlendirme isaretlerinin belirlenmesi,
18. Disiplin kurulu olusturulmasi,

19. Yangin sistemlerinin kontrol edilmesi,

20. Operator Belgelerinin kontrol edilmesi,

21. Alarm ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi,

22.  Kullanilan tehlikeli kimyasallarin analizi ve MSDS(Kimyasal Madde Gilivenlik Veri Karnesi)'lerin
hazirlanmasi,

23. Dis alan ve cevre diizenlemelerinin incelenmesi,

24. Tehlikeli ve tehlikesiz atik alanlarinin olusturulmasi,

25. Basingli tlip alanlarinin belirlenmesi,

26. Trafik isaret ve yon levhalarinin asilmasi,

27. Duyuru ve iletisim panolarinin aktif kullaniimasi,
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Periyodik olarak;

1.  OSGK Ayhk toplantilarini yapmig mi?

2. OSGK Yillik toplantilarini yapmis mi?

3. Mevcut egitim 6gretim yili kaza kayit sistemi incelenmis mi?

4, Bir sonraki 6gretim yili 6grencilerin kullanacaklari KKD ler belirlenmis mi?
5.  Okulun fiziksel yapisi is glivenligi agsindan gézden gegirilmis mi?

6.  Okula yeni gelen 6gretmenlerine is sagligi ve glivenligi egitimi verilmis mi?
7. Her egitim 6gretim yili sonunda 6gretmenler istatistiksel analiz yaparak OSGK ya verdi mi?
8.  0OSGKsaglk ve givenlik ile ilgili egitim ve seminer diizenledi mi?

9.  Okul satin alma komisyonlarinda OSGK uyesi gorevli mi?

10. Saglik ve guivenlik ile ilgili resim ve afislerden istifade edildi mi?

11. Acil ¢ikislar belirlendi mi?

12. ik yardim personelinin ismi panolara asildi mi?

13.  Ogrencilere ve dgretmenlere ait kan grubu listesi var mi?

14. s kiyafetleri ve baretlerde kan gruplari yazilmis mi?

15. E - okul da kan gruplari sinif 6gretmenleri tarafindan islenmis mi?

16. Okul saatleri disinda okulun kullaniminin nasil olacagi belirlenmis mi?

17. Binaici ve disi elektrik, su ve gaz isleri takip ediliyor mu?

18. Okul da kullanilan alet ve techizat TSE Standardina uygun mu?

19. OSGK gerekli testleri yaptirmis mi?

20. Biro ¢alismalari meslek hastaligi agisindan bilgilendirilmis mi?

21. Merdivenler kontrol ediliyor mu?

22. Okuliginde bulunan yikleniciler OSGK ile koordineli galisiyor mu?

Sorularina da surekli cevap aranmali.

is Saghg ve Giivenligi Politika Cergevesi

= Saglik ve glvenlik ifadesi = Egitim Yiklerin tasinmasi

= Saglik ve glvenligin yonetimi = Risk degerlendirmesi Merdivenler

. Acil gikislar . Alet ve techizatin kullanimi Bolliim iginde tehlikeli

. Kazalar . Alet ve tecghizatin kullanimi maddelerin organizasyonu
. ilkyardim . Topraklama Tasima

. Okul saatleri diginda okulun . Okulun kendi imalati Basingli sistemler
kullanimi . Kullanici kontrolleri Duman ve Tozlarin

. Bina hizmetleri . Olgiim ve testler uzaklastirilmasi

. Saglik ve giivenlik  kontrolleri . Biliro ¢alismalari Elektrik

. Raporlama . Lazerler, Mikrodalga ve X- Kaynak ve lehim isleri

. Gozetim Ray isinli cihazlar Teknik geziler ve Stajlar
. Laboratuar ve atélyeler Ll Kisisel koruyu donanimla Yiikleniciler

. Ziyaretgiler yangin talimatlari Guriltl ve Titregim

. Dizenlilik ve temizlilik . Glvenlik ve saglik isaretleri Aydinlatma

. Oziirluler . Yerlesim Plani Ortam Sicakhgi

Tehlikeli maddeler ve
kimyasal
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Saglik ve giivenlik ifadesi

Bu belgenin olusturulmasinda amag okulun bir saglik ve glivenlik politikasi benimsemesini ve
Bu politikayla paralel olarak da galisanlar, 6grenciler ve diger kisiler igin saghkli ve glivenilir ortam
Saglamaktir. Saglik ve glivenlik kurulu ve okul saglk ve givenlik yapilanmasi, tehlike ve risk analizi,

Risk degerlendirmesi, kisisel kurucu donanim(KKD),okul glivenlik talimatlari, makine techizat kullanimi,
bunlara ait kontroller ile saglik ve glivenlik egitimleri bu politikanin bilesenleridir.

Bu genel amaca ulasmak icin genel hedefler;

e Asgari diizeyde (yasal sartlari saglamak) mevzuata uymak,

e Okul saglk ve guivenlik politikasina uymak,

e Tehlikeleri belirleyip, riskleri degerlendirmek ve kontrol altina almak,

e (Calisanlar, 6grenciler ve diger kisilerin bu riskler hakkinda yeterince bilgilendirmelerini
saglamak, gerektiginde talimatlar hazirlamak, egitimlerle desteklemek ve gézetim gereken yerde
bunu saglamak,

e Saglik ve guivenlikle ilgili konularin ortaya konulup goérustlmesini saglayacak iyi bir iletisim
baglantisi temin etmek,

e Okulun saglik ve givenlikle ilgili diizenlemelerinin etkinligini izlemek ve gdzden gegirmek,
gerektigi yerlerde iyilestirmeler ve dizeltmeler yapmak,

o Okul yonetimi; bu politika ¢cergeve belgesinin uygulamalar sirasinda bireylerle saglikli ve
glvenli ¢alisma ortami olusturma konusunda isbirligi yapmak ve politikanin getirdigi kural ve
gereklere gore hareket etmektir.

SAGLIK ve GUVENLIGININ YONETiMi
1-  Okul Diizeyinde Okul Saglk Ve Giivenlik Kurulu (OSGK)

Saglik ve givelik faaliyetlerinin yirutilmesinden okul midiri sorumludur. Okul biinyesinde
olusturulan saglik ve glivenlik kurulu, ilgili mtudir yardimcisi, alan ve dal sefleriyle okul 6grenci
temsilcisi ve okul aile birligi baskan olmak lizere asgari bes tGyeden olusur. Kurul ¢calismalarini okuldaki
diger sosyal kullplerle (saglik kultibi vb.) koordineli sekilde yaratalur.

Bu kurulun gorevleri;

- Okul diizeyinde saglk ve glivenlik faaliyetlerini koordine etmek,

- Alan saglik ve glvenlik kurullari tarafindan bildirilen eksiklilerin giderilmesini saglamak,

- Okul blinyesinde acil durum tedbirleri almak,

- Saglik ve guvenlikle ilgili egitim ve seminerler diizenlemek,

- Saglk ve giivenlikle ilgili bilgi, resim, afis yarismalari diizenlemek,

- Okullarda satin alma ve muayene komisyonunda gorev almak,

- Teknik mevzuatina uygun, saglik, glivenlik ve kalite standartlari g6z 6nlinde bulundurularak
malzeme ve techizatin alinmasini saglamaktir.

Bu kurulun faaliyetlerini denetlemek lizere her egitim ve 6gretim yili basinda 6gretmenler kurul
toplantisinda bir veya (¢ kisiden olusan denetleme Uyeleri secilir. Denetici liyeler her egitim 6gretim
sonunda is sagligi ve glivenligi denetleme kontrol listesini kullanarak denetimlerini yaparlar ve OSGK ya
teslim ederler.
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2-Okul Alanlari Diizeyinde Alan Saglik ve giivelik kurulu (ASGK)

Alan sayisi Ugten fazla ise her alan kendi blinyesinde saglik ve glvenlik kurulu olusturacaktir. Alan
sayisli belirtilen sayidan az ise ASGK nin gorevlerini OSGK (stlenir.

ASGK Uyeleri; alan, dal sefleri, secilecek 6gretmen ve 6grencilerden olusacaktir.
ASGK Uye sayisi licten az olamaz.
Bu kurulun gorevleri;

- Saglk ve glvenlikle ilgili incelemeleri yapmak,

- Goranen eksiklikleri okul saglik ve glivenlik kuruluna bildirmek

- Bireysel guvenlik konularinda 6grenci ve 0Ogretmenlere yardimci olmak ve tavsiyelerde
bulunmak,

- Saglk ve glvenlik davranisini benimsenmesini tesvik etmek,

- Saglk ve glvenlik faaliyetlerini yurtutmektir.

Acil Gikislan

Acil cikis levhalarini mevcut durumlari OSGK tarafindan incelenerek tespit edilen eksikliklerinin
sivil savunma kullbii ile birlikte giderilmesini saglar

Kazalar

Kazalar ve ramak kalmalar rehber icindeki FO5 form doldurularak saglk ve givenlik kuruluna
bildirilir. Kazalar ve olaylar her zaman saglik ve glvenlik kurulu Gyeleri tarafindan arastirilir ve OSGK,
gerekmesi halinde yonetmelik geregi MEB i bilgilendirilir. Okul disi calismalarda kazalarin raporlanmasi
icin ilgili alan sefi gorevlidir.

ilk yardim
Acil bir durumda ilk basvurulacak kisiler ilk yardim sertifikasina sahip kisilerdir ve gonullGlik

esaslyla OSGK uyesidir. ilk yardim personelinin isimleri, ulasilabilecek telefon numaralari tim saglik ve
glvenlik duyuru panolarina asilir ve okul idaresiyle OSGK lyelerinde bulunur

Okulun tiim personeline ait kan guruplari listesi okul idaresinde ve OSGK da bulunur.

Ogrencilerin atdlye ve laboratuarlarda kullandiklari is kiyafetleri ve baretlerinde kan guruplarn yer
almali ve okul bilgi yonetim sistemine (e okul) okulun tim &grencilerinin kan guruplari sinif
ogretmenleri tarafindan islenmelidir

Okul Mesai Saatleri Disinda Okulun kullanimi

Okul saghk ve gliveli kurulu tarafindan; Hangi durumlarda, kosullarda, sirelerde ve hangi
boliimlere giris yapabilecegi tam giin tam yil uygulama yonergesi cercevesinde okul saglk ve givenlik
cerceve belgesi ile uyumlu talimatlarla belirlenir ve izin belgeleri ile giris cikislar diizenlenir.

Okul mesai saatleri disinda personel ve 6grenci girisi, okul saghk ve gilivenlik kurulu ile ilgili alan
saglik ve givenlik kurulunun iznine tabidir. Okul mesai disi kayit defterlerinde okulun tiim bdélimlerine
giris cikislara ait bilgiler kaydedilir. Mesai disi ¢alisma yapacak kisiler mevcut yaygin ve glivenlik
talimatlarini bilmek ve uymak zorundadir.

Okul mesai disi kayit defteri okul midird tarafindan belirlenecek idareci sorumlulugunda
olacaktir. Bina hizmetleri de ayni kayit defterinde tutulur.
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Bina Hizmetleri

Bina igindeki gaz, su, elektrik tesisatinin bakimi ve onarimi gibi gesitli hizmetler yalnizca yetkili
kisiler tarafindan OSGK talimatlari dogrultusunda saglanmalidir. Okul icindeki yetkisiz kisilerin bu islere
mudahale etmesi 6nlenmelidir.

Saglik ve Giivenlik Kontrolleri

“Saglik ve Guvenlik Kontroliinin amaci, saghk ve glvenlik konusunda ilginizi ¢ekerek bu
sorumlugu okulunuzu teknik ve personel aractan yonetiminde paralel olarak etkin ve rasyonel bir
bicimde yerine getirmenize yardimci olmaktir.

Okulda her yil iki kez emniyet amach genel kontroller yapilarak F11 formu doldurulur. Kontroller;
OSGK ve ASGK tarafindan alti aydan az siklikla olmamak Uzere yapilmahdir. Bu kurullar, ihtiyag
hissettikleri durumda ilgili kisi ve kuruluslardan yardim talep edebilirler.

Raporlama

ASGK tarafindan yazilan raporlar ve forumlar OSGK'na ve okul mudiriine iletilir. Gerekli
gorilecek dizeltici faaliyetler okul midiirii ve OSGK tarafindan ilgili sorumlulara bildirilerek yapilmasi
saglanir. Bu faaliyetlerde ortaya cikacak ihtiyaclar okul midiri tarafindan temin edilir.

Tutulan kaza kayit raporlari, olusan kazalarin nedenleri ile beraber her egitim 6gretim yili basinda
alan zimresi yapilirken glindem maddesi olarak eklenmelidir. Tekrar edilen kazalarin énlenmesi igin
ilgili bilim 6gretmeni glivenlik 6nlemini almaldir kaza kayit formlari, is glivenligi sorumlusu 6grenci ya
da yardimcisi tarafindan kaza oldugu anda kayit altina alinmalidir. F5 formu (kaza bildirim formu)
rehber icerisinde sunulmustur.

OSGK (varsa ASGK Uyeleri) her ay is glivenligi toplantisi yapmalidir. Bu toplantiyi tutanak altina
alarak OSGK’ YA sunmalidir. F11 formu rehber icerisinde sunulmustur. ACiL ONLEM gerektiren giivenlik
tehlikeleri icin rapor yazmayi beklemeden DERHAL harekete gecilmelidir.

Gozetim

Bu cerceve belgesi ve okul politikasi geregince bireyler tim zamanlarda glivenli davranmali ve
islerini glivenlik talimatlari dogrultusunda yapmalidirlar. Yapilan tim faaliyetler alan, dal sefleri ve
laboratuar sorumlularinin gézetiminde gergeklestiriimelidir.

Laboratuar ve Atolyeler

Laboratuar ve atoélyeler her zaman denetlenmelidir. Gerektiginde gozetmelere egitim
verilmelidir. Herhangi bir ise baslamadan 6nce risk degerlendirilmesi yapilmalidir.

Gozetmenlerden 6grencilerinin galismalarinin incelemeleri ve gozle genel glivenlik muayenesi
yapmalari beklenir. Egitim verilen tim laboratuar ve atdlyelerde elektrikli aletlerden bulabilecek
kacaklarin dnlenmesine yonelik tedbirler kontrol edilmeli ve eger yoksa asiri akim rolesi ile topraklama
hatti tesis edilmelidir. Elektrikli cihazlari ve giic deneyleri ile baglantili elektrik hatti calistirmaya
baslamadan 6nce gozetmen tarafindan kontrol edilmelidir. Laboratuar ve atélye sorumlulari ekipmanin
ve tesisin gevenli calismasindan sorumludur. Her egitim 6gretim yili basinda atdlye ve laboratuarlar
denetlenmesidir.

Ziyaretgiler

Ziyaretciler laboratuar ve atolyeleri yalnizca gozetmen esliginde ziyaret edebilirler. Okul
icerisinde ziyaretgiler icin bir alan tahsis edilmeli ve tiim ziyaretgileri kayitlari tutulmalidir.
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Egitim

Personel ve 6grencilere yonelik is saghgl ve glvenligi risklerine karsi koruyucu onlem olarak
ihtiyac duyulan egitimler ASGK tarafindan tespit edilip OSGK ya bildirilir. OSGK belirlenen egitim
ihtiyacini kurum igi veya gerekirse ilgili kurumla is birligine girerek karsilamasini saglar. Egitimin yeterli
gelmemesi durumunda ihtiyac ve eksiklikler tespit edilerek yeniden bir egitim programlanabilir veya
periyodik olarak diizenlenebilir.

Egitim alanina ve egitim alanlari hangi konuda egitim alanlari OSGK tarafindan kayit altina alr.
Okula yeni gelen 6gretmen/personel oldugunda, OSGK veya ASGK tarafindan okulda yuritilen is saghgi
ve glvenligi calismalarinin hakkinda egitim verilmelidir.

Risk Degerlendirmesi

Okulda saglik ve glivenlik yonetiminin en temel unsuru risk degerlendirmesidir. Risk degerlendir.
Risk degerlendirmesinin amaci okuldaki tehlikeleri belirlenmesi, risklerin degerlendirmesi ve gerekli
koruyucu ve Onleyici tedbirleri alinmasidir. Saglikla ilgili riskler degerlendirilmeli ve bunlarla ilgili
koruyucu ve 6nleyici tedbirlerde alinmalidir.

Alet ve Techizatin Giiveni Kullanimi

Atolye ve laboratuarlarda kullanilan alet ve techizatlar Uretici firmanin kullanim talimatlari ve
tasarim amacina uygun bicimde kullaniimalidir. ilgili formlar rehber icinde sunulmaktadir.

Alet ve tesisatlarin kullanmadan énce tanitimi ve egitimi verilmelidir. ihtiya¢ olan durumlarda
makine ile ilgili koruyucular ve kisisel koruyucular temin edilmeli ve kullanilmalidir.

Ogrenciler, ASGK tarafindan belirlenen atélye ve laboratuarlarda calisma kurallarina uyarak
sorumlu 6gretmen gozetiminde islerini yapmalidirlar.

Alet ve Techizatin bakimi

Okul atolye ve laboratuarlarda bulunan alet ve techizatlarin periyodik bakimlari ASGK tarafindan
yapitimali ya da yaptiriimali ve kayitlari tutulmahdir F11 formu rehber icinde sunulmustur. Bu
bakimlarda kullanilan malzemeler TSE normuna uygun olmalidir.

Topraklama

Okulun genelinde bulunan tim alet ve techizatlari ilgili standart ve ydnetmenliklere gore
topraklama sistemi yapiimalidir.

Okulun kendi imalati

Okulda, okulun kendi atélye ve laboratuarinda kullanilmak (izere imal edilen alet ve tesisat TSE
standartlarina ve is saghgi glivenligi mevzuatina uygun olmalidir.

Calisma ortaminin gozetimi

Calismaya baslamadan 6nce ve bittikten sora ¢alisma ortaminin, makine ve techizatin kontrolleri
grup ve dgretmeni tarafindan yapilmalidir. is giivenligini olumsuz yonde etkileyen unsurlar belirlenip
hemen midahale edilmelidir.

Olgiim ve testler

0OSGK, tim okulu kapsayacak sekilde yilda bir kere veya gerekli goriilen zamanda (gaz, toz,
glirtiltli, aydinlatma, termal konfor vb. ) 6lciim ve testlerin yapilmasini saglanmalidir, varsa eksiklikleri
gidermelidir.

(17]



Biiro Calismalari

Kisilerin bliro galismalari sirasinda olusabilecek saglik sorunlari ve meslek hastaligina yakalanma
riski dnlemek igin ¢alisma ortami uygun aydinlatma, iklimlendirme ve ergonomik unsurlar dikkate
alinarak olusturulmali ve ya dizenlenmelidir.

Lazerler, Mikrodalga ve X-Ray i1sinli Cihazlar

Okullarda kullanilan zararli 1sin, yiksek frekans ve radyasyon yayan biiro, atélye ve laboratuar
cihazlari ile ilgili olarak;

- Cihazlarin dogru kullanimi igin kullanim talimatlari gortintir bir yerde bulundurmahdir.
- Cihazlar, yetkili kisiler tarafindan kullaniimahdir.
- Cihazlar ilgili mevzuat ve standartlar gcergevesinde kullaniimalidir.

Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

Mevcut risklere karsi, atolye ve laboratuarlarda 6gretmen, 6grenciler ve diger ¢alisanlarin kisisel
koruyucu donanimlari kullanmalari saglanmalidir. ise uygun kisisel koruyucu donanim segimi yapilmali
ve CE isareti tasiyor olmasina dikkat edilmelidir.

Yiiklerin Taginmasi

Yiklerin tasinmasinin ne sekilde yapilacagi OSGK tarafindan yapilan risk degerlendirilmesi ile
belirlenir. YUk tasima ile ilgili gerekli talimat ve egitimler OSGK tarafindan belirtilen sekilde
saglanmahdir. Elle tasimada tasinacak yukin ozellikleri, fiziksel glic gereksinimi g¢alisma ortaminin
ozellikleri, isin gerekleri ve bireysel risk faktorleri goz oninde bulundurmalidir. Agir yiklerin
tasinmasinda kullanilan alet ve makinelerin periyodik bakimi ve kullanimi talimatlara uygun olarak
yaptimalidir.

Merdivenler
- Yangin Merdivenleri

Okulda genel amacgh merdivenler disinda mutlaka bir yangin merdiveni olmalidir. Merdivenlerin
bulundugu vyerler krokilerde belli edilmelidir. isaretlemeler standartlara uygun vyapilmaldir.
Merdivenler acil kullanimlar icin her zaman rahat erisilebilir olmahdir.

- Normal Merdivenler

Calismalar icin bulundurulan seyyar merdivenler standartlara uygun olmali ve periyodik olarak
alti ayda bir kontrolleri OSGK tarafindan yapilarak gerekli bakimlari yaptiriimalidir. Bunun yaninda da
yine OSGK tarafindan tutulmalidir.

Béliim icinde Tehlikeli Maddelerin Organizasyonu

Tehlikeli maddelerin  gruplandiriimasi, depolanmasi, dagitimina goére gruplandirilarak
diizenlemesi ASGK sorumlulugundadir.

Havalandirma

Calisma alanlarinda uygun havalandirmanin bulunup bulunmadigi kontrol edilmeli ve calismalarin
ilave tedbirler gerektirmesi durumunda OSGK ve ASGK bu tedbirlerin gelistiriimesini saglamalidir.

Teknik Geziler ve Stajlar

0OSGK, okul disinda yapilacak olan faaliyetler icin, ulasim ve konaklama ile ilgili dis kurum,
kuruluslarla ve gezi ve inceleme kullbi ile ortak olarak saglk ve glivenlik tedbirlerini belirlemeli ve
uygulanmasini saglamahdir.
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Tehlikeli Maddeler ve Kimyasallar

Tehlikeli maddeler, kimyasallar toz, gaz, buhar ve partikiller gibi maddeleri kapsar. Bu tir
maddelerin 6lgiimlerinde kapsayacak sekilde ilgili risk degerlendirilmesi yapilarak OSGK tarafindan
kayitlari tutulup gereken koruyucu ve 6nleyici tedbirler alinmalidir. Kimyasal maddelerle galismalarda
ilgili yonetmeliklere uygun olarak tehlikeli maddenin saglik ve giivenlik yoniinden tehlike ve zararlar
icin yapilacak risk degerlendirmesi imalatgi, ithalatgl veya saticilardan saglanacak malzeme gilivenlik
bilgi formu, kullanim talimatlari ve etiket bilgileri gz 6niinde bulundurularak yapilmahdir. Bunlarin
depolanmasi, kullanilmasi, atiklarin uzaklastiriimasi, ilgili yonetmenliklere uygun bir bigcimde
gercgeklestirilmelidir kimyasal maddelerin depolanmasi ve glinlik kullanim miktari minimum dizeyde
olmahdir. Depolama kimyasallarin tehlike sinifina gore gruplandirilmahldir. Tehlikeli maddelerin
bulundugu kaplar uygun nitelikte olmali ve etiketlenmelidir. Acil durumlarda uyulmasi gereken
talimatlar gorinir yerde olmahdir.

Tasima

Tehlikeli maddeler, sikistiriimis ve sivilastirilmis gazlarin tasinmasi ilgili yénetmeliklere uygun
olarak yapilmaldir. Cevre agisindan tehlike veya kirlilik arz eden maddelerin tasinmasi yetkili kuruluglar
tarafindan yapilmahdir. Bununla ilgili dizenleme ve organizasyonun sorumlulugu OSGK ‘dadir.

Basingh Sistemler

Okullarda bulunan hava gazi, LPG, oksijen gibi gazlarin iletiimesi, tasinmasi amaciyla yapilan
basingli hatlarin tesisi ilgili mevzuata gore yapilmalidir. Bu tir tesisatlar isletmeye alinmadan 6nce
mutlaka gerekli basing testlerine tabii tutulmaldir. Ayrica isitma sogutma amacli yapilmis ve ya
yapilacak tesisatlarda ilgili Standart ve diizenlemelere uyulmalidir.

OSGK kurulu okullarinda bulunan basingli tesisat ve depolari belirmeli ve bunlarla ilgili
dizenlemelere gore yetkili kurum ve kisiler tarafindan periyodik muayenelerin yapilmasini saglamaldir.

Duman ve Tozlarin Uzaklastirilmasi

Calisma atolye ve laboratuarlarda bulunan duman/toz lreten cihaz ve makinelerin ve atiklarin
tespiti ortam olcimleri, bunlarin giderilmesi amaciyla gerekli olacak havalandirma tesisatlari ile saglk
ve glvenlik tedbirlerini almak OSGK ‘un sorumlulugundadir. Ortam olgilerinin, (toz, gaz, duman vs..)
ilgili mevzuat ve standartlara gore periyodik olarak yapilmasi saglanmahdir.

Elektrik

OSGK kurulu okulun tim elektrik islerini mevzuatin yetkilendirdigi kisilere yaptirmaldir. Okulda
elektrik islerinin yapilisinda tedbir agisindan;

- Elektrik akimi altinda calisilmasi,

- Bu tiir galismalarda en az iki kisinin birlikte ¢alisiimasi,

- Elektrik baglanti noktalari ve yalitimlarina dikkat edilmesi,

- Elektrik kutu ve panolarinin kapali tutulmasina dikkat edilmesi 6Gnemlidir.

Kaynak ve Lehim isleri

0OSGK lehim ve kaynak islerindeki mevcut riskleri degerlendirir, is saghgi ve giivenligi talimatlarini
(dar ve kapali alanlarda calisma, patlayici, yanici ve zehirli gazlarin tasinmasi, depolanmasi ve kullanimi,
KKD kullanim gibi ) hazirlar ve uygulamasini saglar.

Yiiksekte Yapilan Calismalar

Disme tehlikesi olan alanlar belirlemek, yiksekte yapilacak calismalar icin gerekli dnlemler
alinmal (iskele, KKD, korkuluk, uyari isaretleri vs.) ve ylksekte calismaya iliskin egitimler verilmelidir.
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Yikleniciler

Okul igerisinde yikleniciler tarafindan yapilacak olan (yeni insaat, tadilat, tamirat, bakim,
guvenlik Temizlik gibi)islev icin OSGK ve yiiklenici birlikte galisma alaninin glvenligini koordine etmeli
ve gereken tedbirleri gelistirmelidir.

Glriilti ve Titresim

Okullarda OSGK tarafindan atolye ve laboratuarlarda giirtilti ve titresim 6lglimleri yapilarak veya
yaptirilarak saglik glivenlik tedbirlerini alinmasina ihtiya¢ olup olmadigini tespit edilmeli ve gerekli
durumlarda kontrol tedbirleri alinmali ve gerekli olan kisisel koruyucu donanimlar(KKD) saglamaktir.

Aydinlatma

Okul igindeki genel kullanim alanlarinin ve galisma alanlarinin aydinlatama ihtiyaci OSGK ve ASGK
tarafindan degerlendirilerek uygun aydinlatma saglanir.

Ortam Sicakhgi

Ortam sicakhgi kullanim amacina uygun olmalidir. Okul idaresi ve OSGK bunu saglamak icin
gereken tedbirlerin alinmasi konusunda igbirligi halinde olmalidir.

Yerlesim Plani

0OSGK koordinasyonunda okul icerisinde bulunan tim alanlarin kullanim ve isleyis amaglarini
belirleyen yerlesim plani olusturulmalidir. Bu planlar ilgili alanlarda gorinr bir sekilde asilmali ve OSGK
tarafindan yil icerisinde kontrolleri yapilmalidir. Yerlesim planlarinin glincellenmesi OSGK tarafindan
gerceklesmelidir.

Diizenlilik ve Temizlik

Yapilan galismalardan sonra ortam, yerlesim planina uygun ve temiz olarak birakilmalidir.
Temizlik sirasinda kaygan zeminler igin gerekli uyari isaretleri konulmali ve ylizeyi kuruyuncaya kadar
gecis engellenmelidir.

Yaya ve Arag Trafigi ile Acik Alan Calisma Yerleri

Yaya ve aracg (her tirli tasima araci da dahil)trafige uygun alanlarin ve yollarin belirlenmesine ve
isaretlenmesine dikkat edilmelidir. Ayrica agik alan ¢alisma vyerleri ile arag¢ ve trafik yollari planlara
mimkiin oldugunca dahil edilmelidir.

Yangin Talimatlan

0OSGK okul sivil savunma kullb isbirligi ile okulun fiziki sartlarini ve yangin risklerini degerlendirir
ve buna uygun gereken tedbirleri beraberce alir ve talimatlari(acil cikis yollar, toplanma alanlari,
yangin sireni, ilk midahale ekibi, yangin musluklarinin krokileri, yangin ihbar telefonlari vb.) hazirlar.
Kisilerin davraniglarini gelistirmek amaci ile yangin senaryolar treterek, gerekli tatbikatlari yapar.

Oziirluler

Okulda yerlesim plani yapilirken, binanin fiziki kosullari 6zirlilerin okul icindeki hareket ve
egitimlerini aksatmayacak sekilde yapilmalidir. OSGK, okulda mevcut 6zirlileri 6zir grubuna gore ayri
degerlendirerek bunlarla ilgili ek is saghgi ve glivenligi tedbirleri alinmasini saglamalidir

Giivenlik ve Saglik isaretleri

is Saghig ve giivenligini saglamak icin yasak, uyari, uyulmasi zorunlu davranis, ilk yardim ve acil
cikis ve bilgilendirmeye ihtiyac olan bélge ve noktalarda ilgili yonetmelik uyarinca givenlik ve saghk
isaretleri kullaniimalidir.
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BOLUM 3.
Is Saghig ve Giivenligi Kontrol Listeleri

Bu kontrol listeleri saglik ve gilivenligi artirmaya ihtiya¢ duyan okul ve kurum yoneticileri
o0gretmenleri ve teknik /idari diger personel icin temel dokimandir. Bu listelerin gerek calisanlar
tarafindan rehber igerisinde yer alan is saghg ve glvenligi politika cercevesinde tarif edilen
organizasyon yapisi icerisinde uygulanmasi, gerekse egitim amach orgencilerle paylasiimasi yoluyla
gelistirilmesi mumkiindir. Saglikh ve glivenli ortamin temini igin, kanun koyucular isverenler igin risk
derlendirilmesini zorunlu kilmislardir. Risk degerlendirmesinin zorunlu olmasi, proaktif yaklasimin
benimsenmesi ile tehlikelerin gézden gegirilerek risklerin 6n gorilmesi, bdylece olusabilecek kaza ve
kayiplarin dnline gegilmesi igindir.

Bu anlamda gerek sorumluluklarin ifasi gerekse okul ortamlarinin daha saglkli ve glivenilir hale
getirilmesi acisindan okul bahcgesinden (iretim atolyesine, kantinden idari binalarina kadar tiim
alanlarin gozden gecirilmesi icin kontrol listelerinin geregince kullanilmasi ve hatta tedbir gerektiren
farkh konular varsa ek sorularla gelistirilerek kullanilmasi tavsiye edilir.

Kontrol listelerinde tehlike ve problemler gesitli konu baslklari altinda listelenmistir. Olasi her
tehlike ve probleme karsilik gelen sorularin evet, hayir veya gerekli degil seklinde cevaplanmasi
istenmektedir. Eger sorulan sorular okul veya kontroliin yapildigi okul birimi igin gecgerli degil ise yani
uygulanamiyorsa gerekli degil secenegi secilecektir. Sorularin EVET olarak yanitlanmasi durumunda var
olan tedbirlerin yeterli oldugu anlasiimaktadir. HAYIR, olarak cevaplanan sorular tedbir alinmasi
gereken konulari ifade edecektir. Kontrol listesinde hayit olarak isaretlenen sorularin alinacak tedbirler
ile ilgili bililerin de yer aldigi risk degerlendirme formuna (f09)aktariimasi gerekmektedir.

Problem maddeleri dncelik sirasina konurken ve tedbirler alinirken asagidaki kriterler géz 6niline
alinmalidir:

e Riskin bertaraf edilmesi riskin azaltilmasindan onceliklidir.

e Toplu 6nlemler bireysel 6nlemlerden 6nce gelir.

e Buyik risk kiguk riske gore 6nceliklidir.

e Kicilk butceyle iyi bir sonuca ulasmak, bliyik bitceyle degersiz bir sonuca ulasmaya tercih
edilir.

Problemlerle sistematik bir sekilde ugrasarak okul veya galisma ortaminda saglik ve givenlik
kurallarinizi iyilestirme yoniinde bu cabalarin sonu¢ vermesi ile is sagligi ve givenliginde asama
kaydettiginizi gorebilirsiniz.
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KONTROL LiSTELERi TABLOSU

KONTROL LiSTESi NO

KONTROL LiSTESIi ADI

KL-01 OKUL ORTAK KULLANIM ALANLARI
KL-02 ACIL PLAN

KL-03 ATOLYELER

KL-04 LABORATUAR

KL-05 KANTIN VE KAFETERYA

KL-06 GENEL TEMIiZLIK

KL-07 SINIFLAR

KL-08 KORIDORLAR

KL-09 OKUL ARACLARI VE SERVISLER

KL-10 TOPLANTI SALONU

KL-11 OKUL DISI AKTIVITELER

KL-12 MUZiK ODASI

KL-13 SANAT ODASI

KL-14 ISLAK HACIMLER(WC VE DUSLAR)
KL-15 SPOR SALONLARI

KL-16 YUZME HAVUZU

KL-17 KAZAN DAIRELERI

KL-18 ERGONOMI-BEDENSEL iSLEV

KL-19 ERGONOMI-BIRO ISLERI

KL-20 iS ISTASYONU VEYA TEZGAHI

KL-21 TEHLIKELI YUZEYLERE SAHIP NESNE VE AKSAMLAR
KL-22 KONTROLSUZ HAREKETE GECEBILECEK NESNELER
KL-23 SOGUK/SICAK MADDE VEYE ARACLARLA TEMAS
KL-24 AYDINLATMA

KL-25 iC IKLIM KOSULLARI

KL-26 YUKSEKTE CALISMA

KL-27 MAKINALARIN HAREKETLI PARCALARI
KL-28 EL ALETLERI VE EKIPMANLAR

KL-29A ELEKTRIKLI TESISAT VE EKIPMANLAR
KL-29B ELEKTRIKLI TESISAT VE EKIPMANLAR
KL-30 TASLAMA TASI

KL-31 KAYNAK-KESIM-KAPLAMA

KL-32 BASINCLI KAPLAR VE TESISATLAR
KL-33 BASINCLI GAZ TUPLERI

KL-34 VINCLER VE KALDIRMA MAKINALARI
KL-35 YANGIN VE PATLAMA

KL-36 GURULTO VE TITRESIM

KL-37 KIMYASAL GUVENLIK

KL-38 KIMYASAL ATIKLAR

KL-39 EKRANLI ARACLAR VE BiLGISAYARLAR
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Ornek KL-06 Kontrol Listesi

is SAGLIGI VE GUVENLIGi GENEL TEMIZLIK TARIH K(L)il:TTEg L
KONTROL LISTESI (TUM OKULLAR) Joi /2015 KL-06

S.NO TEHLIKE/PROBLEM EVET | HAYIR G;ERé'i(L”

6,01 Okulda temizlik yapilirken gerekli uyari levhalari asiliyor mu?

6,02 W(C’lerde hijyen saglanmis mi?

6,03 Temizlik malzemeleri saghga uygun mu?

6,04 Okul personeli tarafindan diizenli bir sekilde temizlik yapiliyor
mu?

6,05 Zemin kaymaya, diismeye karsi uygun malzemeden yapilmisg
mi?

6,06 Okulda elle temasin bulundugu siralar, kapi kollari, dolap, masa
gibi ylzeyler su ve sabun ile periyodik temizligi yapiliyor mu?

6,07 Okulda ¢op kovalari temiz ve muhafazali mi?

6,08 Ogrencilere yapilan temizlik ile ilgili uyarilar yeterli mi?

6,09 Okullarda bulunan hizmetlinin telefon numarasi panoda asiimis
mi?

6,1 Hijyen egitimi yonetmenliginde belirlenen is kollarinda
bulunanlarin ayni yénetmenlige gore egitim almalari saglanmis
mi?

6,11

6,12

6,13

6,14

6,15

6,16

6,17

6,18

6,19

6,2

6,21

6,22

6,23

6,24

6,25

NOT: | Bu Forma Ekleme veya ¢ikarma yapilabilir
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Giivenle

By

Tiirkiye
BOLUM 4.

OKUL VE KURUMLARDA i$ SAGLIGI VE GUVENLGi FORM VE BELGELERI

Form/Talimat/Prosediir Kod ve Numarasi, Adi(F=Form, PR=Prosediir, T=Talimat)
PRO1, is Saglig ve Giivenligi Prosediirii

TO1,Risk Degerlendirme Talimati

FO1, Atdlye is Guvenligi Analiz Formu

FO2, Makine Kullanma Talimati

FO3,Makine bakim karti

FO4, makine bilgi formu

FO5, kaza ve meslek hastaligi bildirim formu

FO6, tehlike ve risklerin belirlenmesi formu

FO7-2, 5x5 matris yonetimi formu

FO8, kontrol tedbirleri uygulanmasi formu

FQ9, risk degerlendirilmesi formu

F10, OSGK / ASGK, toplanti tutanagi

F11, periyodik kontrol listesi formu

F12, is saghgi ve glivenligi denetleme kontrol listesi

FO6, FO7-1, FO7-2, FO8 Formlari risk degerlendirmesinde 5x5 Matris yonetiminin uygulanmasinda
kullanilan formlardir.

FO9 kontrol listelerinin kullanilacagl formdur. Bu formda kontrol listesinde hayir olarak
isaretlenen sorular, alinacak /uygulanacak koruyucu tedbirler, risk tahmini ve buna iliskin
degerlendirme ve riski azaltmaya yonelik planlanan eylemler icin bilgiler yer almaktadir. Herhangi bir
tehlikeden kaynaklanan riski degerlendirmek ve risk tahmini yapmak igin tehlike ve ya problemin
ortadan kaldirilmasi ve ya énlenmesi durumunda olay ve ya kaza meydana geldiginde, sonuglarinin ne
siddetle olabilecegi yaninda tehlike veya problemde hangi siklikta karsilastigl diistintilmelidir. Siddeti ve
sikhgi en fazla olanda en az olana bir siralama yapilmahdir.

Ornegin,”Makinen hareketli parcasi (izerine her hangi bir nesnenin diisme tehlikesi &nlenmis mi?
Sorusuna hayir yaniti verilmisse, mevcut bu tehlike icin risk degerlendirilmesi su sekilde yapilir: Diyelim
ki mevcut bu tehlike ve ya problem atélyede her giin s6z konusudur. Bu tehlikeli durum ¢alisanlarin
ciddi yaralanmasi riskini barindirmaktadir. O halde bu sorun derhal harekete gecilmesini gerektiren bir
problemdir. Bu ylizden 6nleyici tedbirleri alma konusunda yapilacak islem ve sorumlu kisiler biran 6ciin
belirlenmelidir. Tim bu bilgiler de Form 09 da kaydedilir. Diger yandan “ Gereken tezgahlarda lokal
aydinlatma var mi? kontrol listesi sorusuna verilen cevap hayir ise bu problem veya tehlikenin
degerlendirilmesi icin lokal aydinlatma saglanmasi durumunda ortaya cikabilecek hasar veya kaza
olasiligi ve siddeti onceki tehlike ve ya riskle karsilastirildiginda daha azdir. Bu yilizden risk
degerlendirme formunda bu tehlike belirtilir ancak risk tahmini daha duslktir. Bu ylizden tedbir
alinmasi asamasinda bir sonraki sirada yer alacaktir.
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(T 01) RiSK DEGERLENDIRME TALIMATI
1.AMAC

Bu talimatin amaci okulumuzdaki midir, midir yardimcilari, atélye ve meslek dersi
O0gretmenleri ile kultir dersi 6gretmenlerinin bulunduklari mekanlarla ilgili riskleri bilgi toplayarak
belirleyip bunlarin ortadan kalkmasi icin gerekli eylem planlarinin yapilip uygulamaya gegirmektedir.

2.UYGULAMA ALANI

Bu talimat Guvenlik Kiltirl, is Saghg ve Guvenligi Mevzuatindaki Yenilikler, is Yerlerinde
Karsilasabilecek Tehlike ve Riskler, Risk Degerlendirilmesi, Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) lar ve Dogru
Kulalimin 6nemi, gibi is saghgl ve glvenligi ile ilgili konularda okul muddrleri, 6gretmenleri ve
ogrencilere verilecek egitimlere iliskin esaslari kapsar.

3. TALIMAT

1. Bulunulan, galisilan mekanla ilgili bilgi toplanilip tehlikelerin belirlenmesi. F.06
2. Belirlenen tehlikeleri degerlendirilmesi. F.07-1

3. Degerlendirilen tehlikelerin derecelendirilmesi. F.07-2

4. Kontrol 6nlemlerinin uygulanmasi. F.08

Adim 1:Tehlike ve Riskleri Tani

/ Tanimladiginiz tehlikelerle ilgili herhangi bir mevzuat,

standart,rehber veya madde giivenlik bilgileri var mi?

Adim 5:izle ve tekrar et / \

| HAYIR | |EVET

Adim 2:Riskleri
degerlendir.

Bu konuda eliniz
de bulunan reh-

Adim 4:Kontrol tedbirlerini tamamla ber,mevzuat, uy-
gulama kodu veya
standarti takip

edin.
Adim 3:Kontrol tedbirlerine karar ver.
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Giivenl

Tiirlee

BOLUM 5.
Risk analizi ve risk degerlendirme d6rnekleri
Risk analizi nedir?

is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi, bu tehlikelerin riske
donidsmesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek
derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli galismalardir.

is hayatindaki riskler nelerdir?

e s yerlerinde yapilan islerden,

e Yiritllen operasyon ve cesitli proseslerden,

e Kullanilan maddelerden,

e Her turli makine ve donanimlardan,

e s yeriveya ¢evresinde bulunan kisilerden,

e isyerinde olusan organizasyonlardan,

e Cevre kosullarindan,

e Cesitli unsurlarin birbirleri ile etkilesmesinden kaynaklanir.

Risklerden korunma ilkeleri nelerdir?

e Risklerden kaginmak

e Kacinilmasi miimkiin olmayan riskleri analiz etmek.

e Risklerle kaynaginda miicadele etmek.

e isin kisilere uygun hale getirilmesi icin is yerlerin tasarimi ile is ekipmani, calisma sekli ve iiretim
metotlarin seciminde 6zen goéstermek, dnlenemiyor ise en aza indirmek.

e Teknik gelisimlere uyum saglamak.

e Tehlikeli olani, tehlikesiz veya daha az tehlikeli olanla degistirmek.

e Teknoloji, is organizasyonu, ¢alisma sartlari, sosyal iliskiler.

e Calisma ortami ileilgili faktorlerin etkilerini kapsayan tatarh.

e Genel bir dnleme politikasi gelistirmek.

e Toplu korunma tedbirlerine, kisisel korunma tedbirlerine gére dncelik vermek.

e Calisanlara uygun talimatlar vermek.

(26]



Ornek: FO6, Tehlike ve risklerin Belirlenmesi Formu

OKUL ADI TEHLIKE ve RiSKLERIN BELIRLENMESi
oo | ATOLYESI/SINIF/SPOR SALONU VB.
DOKUMAN NO L .
YURURLUK TARIiHi
SAYFA NO
REVIZYON NO
FO6 0 1
TEHLIKELER RiSKLER
1
2
3
4
5
6
7
iLGiLi BIRIMLERDEKi TEHLIKELI TARIH
DURUMLARIN FOTOGRAFLARI ALAN/DAL SEFi.....covvrrerrnnn
KONTROL
HAZIRLAYAN EDEN ONAYLAYAN
. 0SGK o
ASGK UYESI OVES OKUL MUDURU
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Ornek: FO7-1, Tehlikelerin derecelendirilmesi ve degerlendirilmesi formu

TEHLIKE VE RiSK

DEGERLENDIRME RAPORU OKUL AD!:
TEDBIRLER
" . JR, ALINMADAN TEDBIRLER ALINDIKTAN SONRA .
DEGERLENDIRME BOLUMU RisK RiSK SKORLANMASI DENETIM
SKORLANMASI
@ @
z z >
FAALIYET § i g % ALINACAK é b g % § § I
i i % | O ~ i o @ | a ] = |i
NO (KISIM) TEHLIKE RISK 2|2 : = TESPIT SNLEMLER 3|0 : 21212 IMZA
o|lw|lwly o|vw|lv|E|Q B"
| 2 x| Z2|Y | @
:0 0
Temizlik .
aoilan Islak zeminlere
aylaﬁlara Kayma, temzilik sonrasi
27 | GENEL |islak zemin disme 4|4 2 DIKKATKAYGAN |y |y | 4 | 4
sonucu ZEMIN" uyari
uyari
yaralanma levhasi
levhasi
konulacaktir.
konulmamistir.
Sebillerin aylik
temizlikleri
Sebillerin Hijyen yapilacak
29 GENEL bakl.m.\v/fe eksikligi, als ) yetlflllflrmalara 1 5 5| a
temizligi bulasici belli
yapilmamaktadir. | hastaliklar periyotlarla
bakimlari
yaptirilacaktir.
Depo olarak
kullanilan alanlar
Depo olarak . .
dizenli tutulacak,
kullanilan Takilp kapilar kapalt
30 | GENEL |alanlar diisme, 3[3|9]3 olapcak P 103]3]|s
prar aciiir. GIRILMEZ
yazisi asllacaktir.
Sigorta
kutularinin
ilugtill':‘armm Elektrik l\j:paklarl kapal
31 | ELEKTRIK kapaklari QZ;Z{:::;’ 403 2 kilitli olacak, LS4
acikta ¥ yetkili olmayan
kisilerin erigimi
engellenecektir.
32 | ELEKTRIK g¢arpmasi, 4 5 2 . P 1 5 5 4
acikta ve dizenleme
~ R yaralanma
dizensiz. yapilacaktir.
Asansorlerin
- periyodik
Asansorlerin -
eriyodik Yaralanma bakimlar yetkili
33 | ASANSOR | P 2 1als 2 firmalara 15|53
bakimlarinin Olim
eksikligi yaptirilacak
3 ve kayitlari
saklanacaktir.
iSVEREN i$ GUVENLIGi UZMANI iSYERI HEKiMI GALISAN TEMSILCISi
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Ornek: FO11, Periyodik Kontrol Listesi Formu

PERIYODIK KONTROL LiSTESi FORMU
OKUL OKULADI | e ATOLYESI/SINIF/SPOR
LOGOSU SALONU VB.
DOKUMAN NO YURURLUK TARIiHI REVIZYON NO: SAYFA NO
FO11 1
S.N KONTROL LIiSTESI DEGERLENDIRME K?E;T_I?L SORUMLU

1 Makine gilivenligi
2 Elektrik tesisati glivenligi
3 Fiziksel ajanlara karsi glivenlik
4 Kimyasal ajanlara karsi

giivenlik
5 Yangin ve patlamaya karsi

giivenlik
6 Calisma dizeni (atélye, sinif)
7 isin organizasyonu ve yénetimi
8 Kisisel koruyucu donanimlar
9 Alet ve teghizat
10 Olglim ve testler

TARIH
ALAN/DAL SEFi .....coevuee.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
ASKG UYESI OSKG UYESI OKUL MUDURU
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5x5 MATRIS
YONTEMI

PLASILIK Ortaya ¢ikma olasiligi/frekansSONUC
¢in dercelendirme basamaklari

COK KUCUK (1) Yildabir COK HAFIF (1)
KUCUK (2) Ucg ayda bir HAFIF (2)
DRTA (3) Ayda bir ORTA (3
YUKSEK (4)  Haftada bir CIDDI (4
(

COK YUKSEK (5) Hergiin COK CIDDI (5

ORTA
12

DERECELENDIRME

ORTA ORTA
12 9

ORTA DUSUK
8 3

DUSUK DUSUK
4 3
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DUSUK
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Is saati kaybi yok. llkyardim gerektiren
Is glinii kaybi yok. likyardim gerektiren.
) Hafif yaralanma. Tedavi gerekir
) Olim.Ciddi yaralanma, meslek hastaligi
) Birden gok 6lim.Sirekli is gdrememezli

DUSUK
5

DUSUK
4

DUSUK
3

DUSUK
2

DUSUK
1




Giivenle
Buyu

Turkiye

BOLUM 6.
MESLEK ve TEKNiK EGiTiM OKUL VE KURUMLARI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
Kisisel Koruyucu Donanimlar

Kisisel koruyucu donanimlar isyeri tehlike analiz sonuclarina gore, yapilan ise ve kullanan kisiye
uygun olarak isletme tarafindan kullanima hazir bulundurulmali; isyerinde kaza ve saglik riskleri alinan
teknik 6nlemlere ragmen istenilen dizeye indirilemiyorsa, alinan diger dnlemleri tamamlayici bir tedbir
olarak isveren tarafindan Ucretsiz olarak saglanmali; kendisine verilen egitim ve talimatlar
dogrultusunda c¢alisan tarafindan kullaniimalidir.

Tum kisisel koruyucu donanimlarda CE isareti bulunmasi kimyasal bir zorunluluktur. CE isareti,
dogru kullanilan bir donanimin riske karsi tam koruma saglayacagini ve giivenli oldugunun
gostergesidir. CE isareti tasimayan bir donanimin ihtiya¢ duydugunuz anda sizi koruyacagindan emiz
olamazsiniz.

Koruyucu Gozliikler Veya Yiiz Koruyucu Siperler

Gozun mekanik, radyasyonla ilgili, kimyasal veya termal
etkilere karsi korunmasinda (Orn. Makineyle temizlik ve beton
plskirtme iserinde, asit ve ¢ozeltilerle, tas kesme ve isleme,
marangozluk ve zimparalama, oyma c¢alismalarinda ve sivi
plskirtme (katran puskirtme de dahil) civata oturtma ve sicak
malzemeyle ¢alismalarda) kullanilir.

is Giivenligi Ayakkabisi

Yiriime glivenligi icin zemin alti galismalarda, kaba ve derin insaatlarda,
ayrica yol-yapim calismalarinda, iskele kurmada, yikma s6kme calismalarinda,
beton ve ¢ikma pargalarda kalip sékme-¢akma ¢alismalarinda ve depolama
alanlarinda is glivenligi ayakkabisi

Koruyucu Baretler

insaat islerinde 6zellikle yikma, kalip sékme-cakma, iskele kurma, montaj,
baska yere tasima islerinde veya iskele yakininda ve altinda; cukur, kazi, kuyu
vs. calismalarinda, toprak ve kayalik alanlardaki calismalarda, asansorld,
kaldiragli, vingli vs. alanlarda, sabit is yerinde; tas kirma alanlarinda, ocaklarda,
patlatma calismalarinda ve elektrik tesisatinin yakininda baret kullaniimal.
Elektrigin yalitimi icin ayri 6zelliklere sahip baretler kullaniimalidir.
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Koruyucu Eldivenler

Ele ve cilde zarar veren mekanik, termal veya kimyasal tehlikelerin oldugu
calismalarda  (Orn.  Ciltle temasi  engellenmeyen  maddelerin  veya
mikroorganizmalarla temasta) kullanilir. Cilt koruyucu malzemeler, maruziyeti
azaltabilir ve cilt temizligini kolaylastirabilir.

Koruyucu Giysiler

Kimyasal ve mikrobiyolojik maddelerle ¢alisma esnasinda (Orn. Kimyasal kirlenmenin oldugu
alanlarda, bakim calismalarinda (asbest, PCB, PAK, kifler, diskilar), ¢6ziici maddelerle, atik su teknik
boélimlerinde, plskirtmeye kat atma calismalari (saghiga zararli veya zehirli maddeler) esnasinda o6zel
koruma kiyafetleri kullanilir. Yangina dayanikli yapilarin bazi boélimlerinde, sicak malzemelerin
yakininda is1 yalitim folyolari kullanilir.

Koruyucu giysinin her kullanimdan 6nce, kurallara uygun sekilde saglamhgi kontrol edilmeli ve

dizenli olarak temizlenmelidir.
Diismeye Karsi Kisisel Koruyucu Donanimlar

Dismeye karsi onlemler (kenar koruma, korkuluklar )
teknik sebeplerden 6tlrli mimkin degilse ve tutma tertibatlari
(yakalama, ¢ati Ustl yakalama, tutma agi) yapilan ise uymuyorsa
yuksekten dismeye karsi  kisisel koruyucu donanim
kullaniimalidir. Bu donanimlar hayati 6nem tasimaktadir. Disme
riskinin oldugu ve iki metreden yiiksekte yapilan islerde, parasit
tipi emniyet kemeri kullaniimalidir. Bel tipi kemerler, ¢alismak
icin esneklik ve alan imkani saglaya bilir. Ancak diismeye karsi
koruyucu amagla kullaniimazlar. Asagidaki durumlarda da
yuksekten dismeye karsi  kisisel koruyucu donanimlar
kullanilabilir;

Calisma alani dar olan yerlerde,

Diiz ¢ati kenarlarinda
Cukur kenarlarinda
Demir direklerde
Montaj islerinde

Tirmanma tertibatlariyla yapilan islerde,

- Tirmanma merdiveni
- Tirmanma demirleri

Reflektif Giysiler

Calisanlari zamaninda fark edebilmeleri icin gerekiyorsa
reflektif (yansitici) giysi verilmelidir. Yansitici serit bulunan koruyucu
giysilerde, gorinurligli saglayan bu seritler kapatilmamali,
kesilmemeli, katlanmamalidir.
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Kulak Koruyucu Donanimlar

80 dB (A)'nin guraltali bulunan isletmelerde galisanlarin kullanimi
icin kulakhk hazir bulundurulmali, 85 dB (A)’'nin tzerinde glraltuli bulunan
isletmelerde ise calisanlarin;

-kulak koruyucu tikaclar ya da mansonlu kulak koruyucu kullanmalari
saglanmahdir.

Kulakliklarin koruyuculuk dizeyi tirinden ziyade giriltiin siddetine
ve tlrliine gore sesi ne kadar azalttigina baglidir. Kullanim rahathgi ve
hijyen yoninden ikisi arasinda secim yapilabilir. Cok yiksek giriltili maruziyetinin 6nlenmesinde
kulak koruyucu tikaclar ve mansonlu kulak koruyuculardan olusan kombinasyonlar da kullanilabilir.
Kulak koruyucu donanimlari, guriltili ortama girmeden 6nce glirliltisiiz ortamda takin ve giraltali
ortamdan cikmadan cikarmayin. Kulak koruyucular tam oturacak sekilde dogru takildiklarinda konusma
seslerini duymayl tamamen engellemeyecek, ancak giriltiya engelleyecektir. Tek kullanimlik olanlari
tekrar kullanmayin.

Yagistan ve Kis Sartlarindan Koruyucu Giysiler

Yagis, kar, glnes gibi olumsuz atmosferik sartlara karsi
korunmak icin koruyucu giysiler giymesi tavsiye edilir. Bu tavsiye
iklimsel koruyucu giysiler icinde gecerlidir. insaat calismalarinda
havanin etkisiyle olusan saglik tehlikeleri hesaba katiimalidir:

- Yagistan dolayi kiyafetin i1slanmasi veya
- Soguktan, riizgardan ve islak zeminden dolayl viicudumuzun
Ustmesi durumlarinda koruyucu elbiseler segilmelidir.

Solunum Koruma

Tehlikeli maddelerin, radyoaktif maddelerin, mikroorganizmalarin ve enzimlerin gaz, buhar ve toz
halinde havayla tasinmasi durumunda solunumun korunmasi gerekir

- Filtreli solunum koruyucular
- Temiz hava beslenme solunum cihazlari,
- Cevredeki havadan bagimsiz galisan izole edici solunum cihazlaridir

)

g
IR
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BOLUM 7.

Giivenle
Buyu
Tiirkiye

OKUL VE KURUMLARDA i$ SAGIGI VE GUVENLIGi UYARI iSARET VE LEVHALARI

1) GUVENLIK VE SAGLIK iSARETLERI

Yasak isareti
Tehlikeye neden olacak veya

tehlikeye maruz birakacak bir
davranisi yasaklayan isaret.

o

Emredici isaret
Uyulmasi zorunlu bir davranisi
belirleyen isaret.

Yangin Alarm
Butonu

Yangin isaretleri
Yanginla mucadele ekipmaninin
yerini bildirir.

Uyar isareti
Bir Tehlikeye neden olacak veya
tehlikeye maruz birakacak bir
davranisi uyaran isaret.

Acil Cikis ve ilkyardim isaretleri
Acil cikis yollar, ilkyardim veya
kurtarma ile ilgili bilgi veren isaret.

& &

Engeller, Tehlikeli Yerler ve
Trafik Yollarini Belirlemek Igin
Kullanilan Isaretler
Engellere carpma, disme ya da
nesnelerin disme tehlikesinin
bulundugu yerler, stirekli trafigin oldugu
yollar, Calisma yerlerinin kullanim
bicimi ve ekipmanlar icin kullanilan
isaretlerdir
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Bilgilendirme isareti

Belirtili diger isaretler disinda bilgi veren isaretlerdir. Bunlar;

El isareti: Calisanlar icin tehlikeli olabilecek manevra yapan operatérii yonlendirmek igin, ellerin
ve/veya kollarin 6nceden anlamlari belirlenmis hareket ve pozisyonlar

Isikli isaret: Saydam veya yari saydam malzemeden yapilmis, iceriden veya arkadan aydinlatilarak isikli
bir ylzey gorliinim verilmis isaret diizenegi

Sesli sinyal: insan sesi ya da yapay insan sesi kullanmaksizin, 6ze amagla yapilmis bir diizenegi ¢ikardig
ve yaydigl, belirli bir anlami gelen kodlanmis ses

Sozlii iletisim: insan sesi veya yapay insan sesi ile iletilen, dnceden anlami belirlemis s6zIii mesaj

Operator: isareti izleyerek arag ve gereci kullanan kisi

isaretgi: isareti veren kisi

Yasaklayici isaretler

. Sigara cilmez

«  Sigarai¢cmek ve acik alev

kullanmak yasaktir
«  Yayagiremez

Uyari isaretleri

®

YAYA
GIREMEZ

«  Parlayici madde veya yiksek isi

patlayici madde
«  Toksik (Zehirli) madde

. lyonlayici olmadan radyasyon

A DIKKAT

RADYOAKTIF
MADDE

Suyla séndlrmek yasaktir
Yetkisiz kimse giremez
Is makinasi giremez

Dokunma

«  Asindirnci madde

SIGARA
iGILMEZ

«  Radyoaktif madde .

«  Asinyuk

«  Oksitleyici madde .

[oikkaT |

ELEKTRIK
TEHLIKESI

DIKKAT

ZEHIRLI
MADDE
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DOKUNMAK
YASAKTIR

Is makinasi
Elektrik tehlikesi
Tehlike

Lazer isini



Acil Cikis ve ilk Yardim isaretleri

Emredici isaretler
Gozliik kullan
Baret giy

Eldiven giy
Maske kullan
is ayakkabisi giy

Emniyet kemeri kullan I @

Genel emredici isaret(gerektiginde bagka isaretle birlikte kullanilacaktir)

Kuvvetli manyetik alan . . .

Engel diisme tehlikesi
Koruyucu elbise giy

Yiz siperi kullan

Biyoloji risk

Diisiik sicakhik

Zararli veya tahris edici madde
Yaya yolunu kullan

Acil cikis ve cikis kagis yolu
Yonler (yardimci bilgi isareti)

ilk Yardim sedye giivenlik dusu
GOz dusu

Acil yardim ve ilk yardim telefonu

Yanginlar Miicadele isaretleri;

Yangin Hortumu
Yangin merdiveni

N [k~

Yangin séndiirme cihazi }.
Acil yangin telefonu YANGIN YANGIN
Yonler(Yardima bilgi isareti) B“}TA:'::’ g

TEHLIKELi MADDE VE MUSTAHZARLARIN ETiKETLENMESI

ASINDIRICI

DOXULARI VE

NESNELERI

TAMRP EDER

CEVRE ICIN

BASKA MADDELERLE YANLIS DEPOLAMA VE AN YA DA UZUN O0EM TEHUIKEU
TEMUIKEL! KULLANIMDA SURELI MASARLARA OLUSTURABILIR. KISA YA DA UZUN
REAKSIYONLARA PATLAYABILIR. VE OLOME SEBEP DONEMDE CEVREYE

SEBEP OLUR. OLABILIR. ZARAR VERIR.
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Giivenl

Buyu
Tﬁrlee

BOLUM 8.
OKUL VE KURUMLARDA iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

iLKYARDIM
iCINDEKILER

GENEL iLK YARDIM BILGILERI

OLAY YERINIiN DEGERLENDIRILMESI
INSAN VUCUDUNU TANIMA
HASTA/YARALININ DEGERLENDIRILMESi
TEMEL YASAM DESTEGI

HAVA YOLU TIKANIKLIKLARI
KANAMLARDA iLK YARDIM VE $OK
YARALANMALARDA iLK YARDIM

® © N o Uu B W N PR

YANIK, DONMA VE SICAK CARPMALARINDA iLK YARDIM

=
o

. KIRIK, CIKIK VE BURUKLAMALARDA iLK YARDIM
. ZEHIRLENMELERDE iLK YARDIM

(Y
[RY

. HAYVAN ISIRMALARINDA iLK YARDIM

R R
W N

. GOZE, KULAGA VE BURUNA YABANCI CiSiM KACMASINDA iLK YARDIM
. BOGULMALARDA iLK YARDIM

[T
[ 2 I Y

. HASTA/YARALI TASIMA TEKNIKLERI
. SIGER ACiL DURUMLARDA iLK YARDIM

=
[+)}
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GENEL iLK YARDIM BiLGILERi

ilk yardim herhangi bir kaza ya da yasami tehlikeye diisiiren durumda saglk gérevlilerinin tibbi
yardimi saglanincaya kadar; hayatin kurtarilmasi, durumun daha kotliye gitmesini dnlemek amaciyla
olay yerinde tibbi arag ve gere¢ aranmaksizin mevcut arag gereg ile yapilan ilagsiz uygulamalardir.

(T.C Saglik Bakanliginin 29.07.2015 tarih ve 29429 sayilir resmi gazete de yayimlanan ilk yardim
yonetmeligine gore.)

Acil Tedavi

Acil tedavi Unitelerinde, hasta ve yaralilara doktor ve saglik personeli tarafindan yapilan tibbi
mudahaledir.

ilk yardimci;

ilk yardim taniminda belirtilen amac¢ dogrultusunda hasta veya yaralilara tibbi ara¢ gerec
aranmaksizin mevcut ara¢ ve gereglerle, saglk ekibi gelinceye kadar, ilagsiz uygulamalari yapan,
konuyla ilgili egitim sonunda ilk yardimci sertifikasi almis kisilerdir.

ilk yardimin éncelikli amaglari;
e Hayati tehlikeyi ortadan kaldirmak,
e Yasamsal fonksiyonlarin strdirilmesini saglamak,
e Hasta/yaralinin durumunu kottlesmesini dnlemek,
e lyilesmeyi kolaylastirmak

ilk yardimin temel uygulamalari; koruma, bildirme, kurtarma (KBK) olarak ifade edilir.
Koruma:

Kaza sonuglarinin agirlasmasini 6nlemek igin olay yerinin degerlendirilmesini kapsar. En 6nemli
islem olay yerinde olusabilecek tehlikeleri belirleyerek glivenli bir cevre olusturmaktir.

Bildirme:

Olay/Kaza mimkin oldugu kadar hizli bir sekilde telefon veya diger kisiler aracigi ile gerekli
yardim kuruluslarina bildirilmelidir. Tirkiye de ilk yardim gerektiren her durumda telefon
iletisimleri,112 acil telefon numarasi lizerinden geceklestirilir.

Kurtarma(Miidahale):
Olay yerinde hasta/ yaralilara midahale hizi ancak sakin ve bilingli bir sekilde yapiimalidir.

112 nin aranmasi sirasinda dikkat edilecekler;

e Sakin olunmali ya da sakin olan bir kiginin aramasi saglanmalidir.

e 112 merkezi tarafindan sorulan sorulara net bir sekilde cevap verilmelidir;

e Kesin yer ve adres bilgileri verilirken, olayin oldugu yere yakin bir caddenin ya da ¢ok bilinen bir
yerin adi verilmelidir,

e Kimin hangi numaradan aradigi bildirilmelidir,

e Hasta/Yarallarin adi ve olayin tanimi yapiimalidir,

e Hasta/Yarali sayisi ve durumu bildirilmelidir,

e Eger herhangi bir ilk yardim uygulamasi yapildiysa nasil bir yardim verildigi belirtilmelidir,

e 112 hattinda bilgi alan kisi gerekli olan tim bilgileri aldigini séyleyinceye kadar telefon
kapatilmamalidir.
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ilk yardimcinin miidahale ile ilgili yapmasi gerekenler;

Hasta ve vyarallarin durumunu degerlendirmek (AB) ve Oncelikle midahale edilecekleri
belirlemek,

Hasta ve yaralilarin korku ve endiselerini gidermek

Hasta ve yaraliya midahalede yardimci olacak kisileri organize etmek,

Hasta ve yaralinin durumunun agirlasmasini 6nlemek icin kendi kisisel olanaklari ile gerekli
mudahalelerde bulunmak

Kiriklara yerinde midahale etmek

Hasta ve yaraliyi sicak tutmak

Hasta ve yaralinin yarasini gérmesine izin vermemek,

Hasta ve yaraliyl hareket ettirmeden miidahale yapmak,

Hasta ve yaralinin en uygun yontemlerle en kisa saglik kurulusuna sevkini saglamak(112)(Ancak
agir hasta/yarali bir kisi hayati tehlikede olmadigi siirece asla yerinden kaldirilmamalidir.)

ilk yardimcinin ézellikleri;

Olay yeri genellikle insanlarin telash ve heyecanh olduklari ortamlardir.bu durumda ilk yardimci

sakin ve kararh bir ilk yardim seklinde olayin sorumlulugunu alarak gerekli miidahaleleri dogru olarak
yapmalhdir.Bunun igin bir ilk yardimcida asagidaki 6zelliklerin olmasi gerekmektedir:

insan viicudu ile ilgili temel bilgilere sahip olmak,

Once kendi can giivenligini korumak,

Cevredeki kisileri organize edebilmek ve onlardan yararlanabilmek,
Sakin, kendine glivenli ve pratik olmak,

Eldeki olanaklari degerlendire bilmek,

lyi bir iletisim becerisine sahip olmak.

Olayi aninda ve dogru olarak haber vermek (112’yi aramak),

Hayat Kurtarma Zinciri;

1.Halka> Saglik kurulusuna haber vermek

2.Halka> Olay yerinde yapin temel YASAM DESTEGi

3.Halka> Ambulans ekiplerince yapilan midahaleler

4. Halka> Hastane acil servisleridir

iLK yardimin ABC'si;

Biling kontrol edilmeli, biling kapali ise asagidakiler hizla degerlendirilmeli:

Airway: Hava yolu agikladiginin degerlendirilmesi
Breathing: Solunumun degerlendirilmesi
Compression: Dolasimin degerlendirilmesi
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TC.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
iS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI BiLDiRiM FORMU

1-i$ YERI BILGILERi

Bagli Oldugu il : Sicil No :

Vergi Dairesi ve Numarasi : Tel :

is Yeri Unvani ve Adresi :

isci Sayisi :Erkek O Kadin (O Cocuk (O Stajyer/cirak O Ter6r magduru (]
Ozirli O Hikimla(d Eski Hikamla O Genel Toplam (O
2-Kazazede veya kazazedelerin / Meslek Hastaligi Tanisi Veya Siiphesi ile hastaneye sevk edilenin
Adi Soyad: : Cinsivet: EOQ kO | Dogum Tarihi .../.../.....
TC Kimlik No : SSK Sicil No :
Bag Kur Sicil No :
ise Giris Tarihi : .../..../..... | MedeniHali: Evli O Beka(d pul(
Ogrenim Durumu :
OkurYazar O Okur Yazar Degil O ilkogretim O Ortadgretim O
Yiiksekokul (J Universite ] vlisans (O Doktora O
istihdam Durumu : 5510 SK 4-b Kendi Adina ve Hesabina (O
5510 SK 4-a Daimi O Mevsimlik (O Gegici O Eski Hikimla O Hikamla O
Ozurlu O Odiing Calisan(O Terér Magduru(J Stajyer/cirak (J Diger O
Calisma Sekli:  Tam zamli O Kismi zamh (O Diger J
Prim Odeme Hali: Sona Erdi O Sona Ermedi (O Sona Erdi ise Erdigi Tarih:.../.../......
Son Bir Yil iginde Toplam Ucretli izin Giin Sayisi Son Is Yerine Giris Tarihi:.../.../......
Esas Is Meslegi : | Uyrugu (Yabanci ise ulke adi) :
iscinin Birinci Dereceden Yakininin:Adi Soyadi:.........cc.ccoo.uevererenrrrenen. AATESIE vttt
is Kazasi Halinde Doldurulacaktir
3 Kaza Tarihi:.../...[...... | Kaza Gununde i§ Bagi Saati:.... | Kazanin saati:......
4 Kaza Aninda Yaptig) is :
5 Kazanin Sebebi : | Kaza Sonucu is Gormezligi: VaO  vokO
6 Yaranin Turu :
7 Yaranin Vicuttaki Yeri :
8 is Yerinin BlyukIlugi :
9 Caligilan Ortam :
10 Calisilan Cevre :
11 Kaza Aninda Kazazedenin Yuritmekte Oldugu Genel Faliyetler:
12 Kazadan az 6nceki zamanda kazazedenin yuritmekte oldugu genel faaliyet:
13 Olayin normal seyrinden saptiran kazaya sebebiyet veren olay (sapma):
14 Yaralamaya sebep olan hareket (olay):
15 Ozel faaliyet sirasinda kullandigi materyal (Arag):
16 Sapmaya sebep veren materyal (arag):
17 Yaralanmaya sebep olan hareket sirasinda kullanilan materyal (arag):

Kazayi Géren: Var (J Yok (O | Sahitlerin adresi:

18 Sahitlerin Adi Soyadi:
Sahitlerin imzasi:

19 Kazanin olus seklini ve sebebini agiklayiniz:

Meslek Hastaligi Halinde Doldurulacaktir.

Meslek hastaligi tanisi veya stphesi tarihi

Meslek hastaligi tanisi veya stphesiile
Sevk edilenin ¢iktigi bolum is:

20 Meslek hastaligi tanisi veya stphesi tlru:
Meslek hastaliginin saptanma sekli: Periyodik muayene ile O Diger O  Ust kurum sevkiile O
Meslek hastaligi hastanesi (J
Diizenlenme Tarihi: ..../..../....

21 isveren ve Vekilinin Adi Soyadi: e-posta adresi:

imzasi:

NOT: isverenler isyerinde meydana gelen is kazasini kazadan sonraki 3 isglinii icinde ve tespit edilecek meslek hastaligini ise
dgrendigi giinden baslayarak 3 isgiini icinde Sosyal Giivenlik il Merkezi Miidiirligiine bildirmekle yikimludirler. (5510

sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu madde MD.13, MD.14) 2 ve 6. Bolimler sadece kaza bildirimi
durumunda 4. Boliim ise sadece meslek hastaligi bildirimi durumunda doldurulacaktir. (Formun 6z yiizii yetmedigi takdirde

arka yuzi kullanilabilir.
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Baretini’
Takmayi
Unutm’a.;.

A cseB ls Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirligii
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Giivenle
Buyu

Turkiye

o5

iSGB (isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi)
Ahmet SELCUK
A Sinifi is Giivenligi Uzmani
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